
64. Jahrgang	 Freitag, 29. April 2022� Nummer 17

Verantwortlich für den Anzeigenteil: Katharina Härtel. E-Mail: anzeigen@duv-wagner.de
Herstellung, Vertrieb und Verlag: Druck + Verlag Wagner GmbH & Co. KG, 
Max-Planck-Straße 14, 70806 Kornwestheim, Telefon (0 71 54) 82 22-0, Telefax (0 71 54) 82 22-10. 
Erscheint wöchentlich freitags. Bezugsgebühr jährlich € 26,90.

Herausgeber: Bürgermeisteramt Waldburg
88289 Waldburg, Landkreis Ravensburg. 
Verantwortlich für den amtlichen und redaktionellen Inhalt: 
Bürgermeister Michael Röger oder Vertreter im Amt;

Little Opening 

Saturnalia

Carrickfergus
Solistin: Franziska Stadler

Bereit. Stark. Schnell

L’amistat

O Vitinho

Omens Of Love

Proud Mary
Gesang: Judith Hämmerle

Storie di tutti i giorni

Sir Duke

El Cumbanchero
Thiemo Kraas 

Ben Haemouts

Michael Geisler

Thomas Trachsel

Teil 1

Ferrer Ferran

Francisco M. Neto

Toshio Mashima

J. Foggerty / 
Rob van Reijmersdal 

M. Fabrizio / Waignein

S. Wonder / Scherbach

R. Hernandez

 

- Pause -

Teil 2

am Samstag, 07. Mai 2022 um 19.30 Uhr in der Mehrzweckhalle Waldburg

Frühjahrskonzert
der Musikkapelle Waldburg-Hannober & der Jugendkapelle Waldburg-Hannober

Harry Has To Hurry

In 80 Tagen um die Welt

The Little Mermaid

Thiemo Kraas 

Otto M. Schwarz

Alan Menken/
arr. Hannes Ibele

Programm - Jugendkapelle Waldburg-Hannober

Programm - Musikkapelle Waldburg-Hannober

Programm - Musikkapelle Waldburg-Hannober

Änderungen vorbehalten
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Amtliche 
      Bekanntmachungen

Gemeinderatssitzung am 5.5.2022 um 18.00 Uhr, 
im Bürgersaal 
Die nächste öffentliche Gemeinderatssitzung findet am 5.5.2022 
um 18.00 Uhr, im Bürgersaal, Amtzeller Straße 22, statt. Die 
Einwohnerschaft ist herzlich eingeladen. 
Tagesordnung 
  1.	Genehmigung des Protokolls der vergangenen Sitzung 
  2.	Bauvoranfrage 
  	 a.  �Neubau einer Garage; Grüntenstraße (Säntisweg 29),	   

Flst. 826/1 und 728 
  3.	Informationen des DRK Waldburg zur beabsichtigten Verle-

gung des Standortes von Hannober nach Waldburg/Feuer-
wehrhaus 

  4.	Informationen des FV Waldburg zur beantragten Erstellung 
eines zweiten Rasenspielfeldes mit Flutlichtanlage 

  5.	Vorstellung der Ergebnisse der bisherigen Untersuchung zum 
Neubau eines Probelokals für die Musikkapelle, zu einem 
neuen Standort für das DRK Waldburg, zum Anbau eines 
Sanitärtraktes an das Feuerwehrhaus, zur Erweiterungsflä-
che für den Bauhof und für das Solarthermieprojekt 

  6.	Einbau einer Lüftungsanlage ins Vereinsheim des Trachten-
vereins: 

  	 a.  Vergabe der Arbeiten 
  7.	Einbau einer Holzpelletheizung ins Rathaus: 
  	 a.  Vergabe der Arbeiten 
  8.	Beratung und Beschlussfassung über die Aufhebung eines 

Ausschreibungsergebnisses zur geplanten Dachsanierung 
am Kindergarten Vogelnest und über das weitere Vorgehen 

  9.	Erneuerung des Wasserverteilnetzes in Feld im Zuge des 
Breitbandausbaus: 

  	 a.  �Vorstellung und Beschlussfassung über die geänderte Pla-
nung 

  	 b.  Vergabe der geänderten Planungsleistungen 
  	 c.  Beschlussfassung über die Ausschreibung der Arbeiten 
10.	Bekanntgabe einer Eilentscheidung bzgl. eines Wasserlei-

tungsbaus in Sieberatsreute 
11.	Bündelausschreibungen zum Bezug von Strom und Erdgas 

für die Lieferjahre 2023 bis 2024 
12.	Beratung und Beschlussfassung über eine weitere Teilnahme 

an der Leader- Periode 2023-2027 und Teilfinanzierung der 
bestehenden Geschäftsstelle 

13.	Annahme von Spenden 
14.	Bekanntgaben 
  	 a.  Nicht-öffentliche gefasste Beschlüsse 
  	 b.  Arbeitsbericht der Hospizgruppe 
  	 c.  Einweihung Kinderspielplatz 
15.	Anträge des Gemeinderates 
gez. Röger 
(Bürgermeister)

Aus der Gemeinderatssitzung vom 7. April 2022 
1. Baugesuche  
Einem Baugesuch auf einen Anbau an ein bestehendes Wohn-
haus in Sieberatsreute wurde das Einvernehmen erteilt. 
Einem Baugesuch auf eine Erweiterung eines bestehenden Wohn-
haues mit Dachgaupe in der Bannrieder Straße wurde hinsicht-
lich der Überschreitung des Bauquartiers durch einen Balkon eine 
Befreiung von den Festsetzungen des Bebauungsplans „Bann-
ried III“ und im Weiteren das Einvernehmen erteilt. 

2. Machbarkeitsuntersuchung zur „Klimaneutralen Quar-
tiersversorgung des Neubaugebiets Kohlhaus mit Schulcampus 
Zu diesem Tagesordnungspunkt war ein Vertreter der Firma 
cupasol aus Ravensburg in der Gemeinderatssitzung anwesend 
und ein Vertreter der Firma Schäffler sinnogy aus Freiburg nahm 
per Videoschaltung an der Sitzung teil. Die Gemeinde Waldburg 
hat sich durch die Verabschiedung des „Energie- und Klimaleit-

bildes 2050“ im Jahr 2018 zum Ziel gesetzt, sich energetisch 
vorbildlich zu verhalten und die Öffentlichkeit durch aktive Kom-
munikation ebenfalls zu energiebewusstem Handeln zu animieren. 
Zudem wird die Öffentlichkeit nach Möglichkeit in die Planungen 
eingebunden. Für die kommunalen Gebäude und Anlagen bedeu-
tet dies, dass neben Handlungsanleitungen sowohl im Altbau wie 
im Neubau moderne energieeffiziente Technologien eingesetzt 
werden. Die Gemeinde Waldburg wird den gesamten Endener-
gieverbrauch und seinen CO2-Ausstoß in allen Sektoren nach-
haltig senken, die Energieeffizienz steigern sowie den Anteil der 
regenerativen Strom- und Wärmeerzeugung erhöhen. Ziel ist, die 
EU-, Bundes- und Landesziele umzusetzen oder zu überbieten. 
Im Zusammenhang mit der Aufstellung der Bebauungspläne Kohl-
haus (Wohnen und Kindergarten) und der in der Vergangenheit 
schon beschlossenen Sanierung der Mehrzweckhalle und des 
damit verbundenen Heizungsaustauschs, versucht die Gemeinde, 
mit der Planung und Umsetzung einer möglichst CO2-neutralen, 
zentralen Wärmeversorgung mit Nahwärmenetz, den Zielerrei-
chungsgrad des Klima- und Energieleitbildes zu erhöhen. Um zu 
klären, welche Umsetzungsmöglichkeiten hierzu grundsätzlich 
bestehen, wurden die Büros Schäffler sinnogy und cupasol Ende 
2020 mit der Erarbeitung einer BAFA-geförderten Machbarkeits-
studie beauftragt. Auf der Basis der zuvor durchgeführten Poten-
zialanalyse wurde vom Gemeinderat festgelegt, dass Solarthermie 
und Biomasse als Wärmequelle näher untersucht werden sollen. 
In der Gemeinderatssitzung vom 22.07.2021 lieferten die beiden 
Ingenieurbüros einen Zwischenbericht im Rahmen der Machbar-
keitsstudie ab. Verschiedene Lösungsvarianten wurden vorge-
stellt und bewertet. Im Endergebnis nahm der Gemeinderat die 
damaligen Empfehlungen der Ingenieurbüros an und entschie-
den sich für eine 100-prozentige solare Lösung und gegen eine 
Lösung mit Biomasse (Holz). 
Auf der Grundlage dieser Beschlussfassung wurde seither weiter 
geplant. Das Ergebnis der Machbarkeitsstudie ist, dass die Fach-
planung erfolgreich abgeschlossen wurde, ein genehmigungsfähi-
ger Standort für den Speicher und die Wirtschaftlichkeit mit dem 
BEW-Förderprogramm gesichert sind. Hohe wirtschaftliche Risi-
ken liegen allerdings im großen Zeitversatz zwischen der Umset-
zung im Bereich Campus (2023) und Neubaugebiet (2026). Um 
wirtschaftliche Wärmepreise zu sichern, muss die BEW-Förde-
rung gesichert werden, da aktuell eine sehr attraktive Förderquote 
besteht. Hierfür sind mindestens 17 Anschlussnehmer innerhalb 
der Bewilligungszeit (4 Jahre) erforderlich, der Campus weist 
aber nur 3 Gebäude aus. Da die Förderlandschaft aktuell stark 
im Umbruch ist, ist völlig unsicher, welche Fördermittel es gibt, 
wenn dann das Neubaugebiet gebaut wird. Die Wirtschaftlichkeit 
des Wärmespeichers muss ebenfalls gesichert sein. Aufgrund der 
Tatsache, dass die Gemeinde mit den Erschließungsmaßnahmen 
bzgl. des Neubaugebietes Kohlhaus erst im April 2026 beginnen 
kann, wäre es faktisch nicht leistbar, die Kriterien des aktuellen 
BAFA-Förderprogramms einzuhalten. Eine zeitnahe Fördermitte-
lantragsstellung (2023) würde dazu führen, dass der festgelegte 
Förderzeitraum von 4 Jahren Ende 2026 schon erreicht wäre. Die 
Umsetzung der Erschließung, die Besiedelung des Neubaugebie-
tes und die geforderte Abnahme von 60-70 % der Wärmeleistung 
des Speichers durch das Neubaugebiet und den Schulcampus 
bis Ende 2026 wäre somit utopisch. Den Fördermittelantrag erst 
im Jahr 2026 zu stellen wurde aufgrund des Risikos einer Ver-
schlechterung der Förderkulisse bzw. der Wirtschaftlichkeit des 
Projektes und aufgrund der Sanierungsbedürftigkeit der Mehr-
zweckhalle als nicht zielführend angesehen. Deshalb wurden drei 
alternative Ausbauszenarien entwickelt. Dabei fokussiert sich das 
Szenario 3, welches favorisiert wird, im ersten Ausbauschritt ab 
2023 auf den Gebäudebestand des Bauhofs, des Schulcampus, 
des Wohngebietes „Am Kohlenberg“ und an den Gebäuden ent-
lang der Reinhold-Abele-Straße bis zur VR Bank und versucht so, 
die geforderte 60-70 prozentige Wärmeabnahme zu realisieren. 
Der Vorteil dabei wäre, dass die aktuelle, sehr attraktive Förder-
kulisse für das Projekt und dessen Wirtschaftlichkeit gesichert 
werden könnte und die alternative Anbindung von Bestandsge-
bäuden ebenso den o.g. klimapolitischen Zielerreichungsgrad der 
Gemeinde verbessern würde. Die Anbindung des Neubaugebie-
tes Kohlhaus mit Kindergarten könnte dann ab 2027 erfolgen, da 
eine geringfügige Vergrößerung des Solarspeichers im Ausbaus-
zenario 3 schon mit berücksichtigt wurde. 
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Um den tatsächlichen Bedarf und die Erfolgsaussichten dieser 
Vorgehensweise vor der Fördermittelantragstellung und vor eine 
Bauausschreibung verlässlich zu klären, soll möglichst noch vor 
den Sommerferien eine Informationskampagne zu dem Gesamt-
projekt vorbereitet und durchgeführt werden. Diese richtet sich 
an die Gesamtbevölkerung und soll professionell von einem Büro 
für Kommunikation und Design begleitet werden. Hierfür liegt ein 
Kostenvoranschlag der Firma d-werk, Büro für Kommunikation 
und Gestaltung, aus Ravensburg in Höhe von ca. 32.000 €, mit 
einer zusätzlichen Homepage in Höhe von ca. 40.000 € vor. Im 
Anschluss soll auf die Gebäudeeigentümer zugegangen werden 
und geklärt werden, ob sie an die Nahwärmeversorgung verbind-
lich anschließen werden (Anschlussverträge). Am Ende des Jahres 
2022 soll der Gemeinderat in einer weiteren Beratung klären und 
entscheiden, ob ein entsprechender Fördermittelantrag gestellt 
und das Projekt bei Fördermittelzusage zwischen 2023 und 2026 
umgesetzt werden soll (Teil 3.2). Die Frage nach dem geeigneten 
Geschäftsmodell könnte bis Ende 2022 ebenfalls geklärt werden. 
Der Gemeinderat nahm das Endergebnis der Machbarkeitsstu-
die zustimmend zur Kenntnis. Der Gemeinderat beschloss wei-
ter, entsprechend der Empfehlung einen Aufstockungsantrag (Teil 
3.1 und 3.2) bei der BAFA zur Klärung des Ausbauszenarios 3 
zu stellen und die dadurch entstehenden Projektkosten in Höhe 
von ca. 40.000 € (Eigenanteil) zu tragen. Teil 3.2 der Machbar-
keitsstudie soll in Gemeinderatssitzung im November / Dezember 
2022 beraten und ggf. beschlossen werden. Das d-werk, Büro 
für Kommunikation und Gestaltung, aus Ravensburg wurde mit 
der Kommunikationsstrategie zu dem Gesamtprojekt beauftragt. 
Auf Grundlage der Kostenkalkulation wurden die Büros Schäff-
ler sinnogy aus Freiburg und cupasol aus Ravensburg mit der 
BAFA-Antragstellung beauftragt. 

3. Antrag auf Erstellung eines vorhabenbezogenen Bebau-
ungsplans „Wohnmobilstellplatz“ 
Zu diesem Tagesordnungspunkt nahm ein Vertreter des Pla-
nungsbüros Sieber Consult aus Lindau/Weingarten per Video-
schaltung an der Gemeinderatssitzung teil. Im Jahr 2020 wurde 
die Frage aufgeworfen, ob die Gemeinde Waldburg an der Reali-
sierung eines zentral gelegenen Wohnmobilstellplatzes Interesse 
hätte. Der Gemeinderat und die Verwaltung bewerteten das Vor-
haben als grundsätzlich wünschenswert, so dass mit dem Grund-
stückseigentümer und jetzigem Antragsteller vereinbart wurde, 
im Rahmen einer Machbarkeitsuntersuchung die grundsätzliche 
Genehmigungsfähigkeit am Standort im Vorfeld klären zu las-
sen. Dazu wurden auf der Grundlage einer einfachen Vorplanung, 
welche vom Antragsteller vorgelegt wurde, die Träger öffentli-
cher Belange (Immissionsschutz, Naturschutz, Bodenschutz etc.) 
um eine fachliche Stellungnahme zum geplanten Projekt gebe-
ten. Zwischenzeitlich liegen diese vor und alle Träger öffentlicher 
Belange kommen zu dem gleichlautenden Ergebnis, dass die 
einschlägigen, öffentlichen Belange durch die Realisierung des 
Wohnmobilstellplatzes nicht wesentlich beeinträchtigt würden 
bzw. die Eingriffe durch eine geeignete Planung entsprechend 
reduziert werden könnten. Somit ist Stand heute davon auszuge-
hen, dass auch in einem notwendigen Verfahren zur Aufstellung 
eines Bebauungsplanes keine unüberwindbaren „Hürden“ (öffent-
liche Belange) bzgl. der Genehmigungsfähigkeit im Wege stehen 
dürften. Dieses Ergebnis ist für den Antragsteller und Projektträ-
ger hinsichtlich seiner weiteren Investitionsentscheidungen von 
zentraler Bedeutung, da ein vorhabensbezogener Bebauungsplan 
mit Durchführungsvertrag und einer Kostenübernahmeregelung 
durch den Projektträger dem Gemeinderat als geeignetes Pla-
nungsinstrument empfohlen wird.Der Gemeinderat stimmte dem 
vorliegenden Antrag auf Aufstellung eines vorhabenbezogenen 
Bebauungsplanes „Wohnmobilstellplatz“ zu. Die Planungsleistun-
gen werden auf der Grundlage des vorliegenden Honorarangebo-
tes an das Büro Sieber Consult vergeben. Die Gemeinde schließt 
mit dem Projektträger und gleichzeitigen Grundstückseigentü-
mer einen Kostenübernahmevertrag hinsichtlich der entstehen-
den Planungskosten etc., welche sich aus dem Honorarangebot 
von Sieber Consult ergeben, ab. 

4. Barrierefreies Rathaus – Anbau eines Aufzuges 
Zu diesem Tagesordnungspunkt war ein Vertreter des Archi-
tekturbüros mlw aus Ravensburg in der Gemeinderatssitzung 
anwesend. Vom Architekturbüro wurde der Stand der Planungen 

bezüglich des barrierefreien Umbaus des Rathauses vorgestellt. 
Geplant sind er Einbau eines Aufzugs und der damit verbundene 
Umbau des Treppenhauses auf der Südseite im Bereich des bisher 
vorhandenen Treppenhauses. Im Rahmen des Umbaus ist auch 
eine Verlegung der Toilettenanlagen, des Putzraums und der Tech-
nik/EDV in den Ratskeller vorgesehen. Für den Treppenturm muss 
ein Baugesuch gestellt werden. Daher gelten dann die aktuellen 
Brandschutzauflagen. Im DG kann über einen zusätzlichen Ret-
tungsraum im Dachgeschoss und einem zweiten Rettungsweg auf 
der Westseite die maximal zulässige Personenzahl im Sitzungs-
raum ohne aufgeschaltete Brandmeldeanlage auf 30 Personen 
erhöht werden. Während der Bauphase ist zudem ein Treppenzu-
gang zum 1. OG vorgesehen. Die Kostenberechnung des Archi-
tekturbüros für die Umbaumaßnahme liegt bei 1.199.257,71 € 
brutto. Der Gemeinderat nahm die vorgestellte Planung zustim-
mend zur Kenntnis und beauftragte das Architekturbüro mlw mit 
der Erarbeitung eines Baugesuches. Über die zeitliche Umset-
zung der Umbaumaßnahme soll abhängig von der Haushaltslage 
und der Aufgabenpriorisierung entschieden werden.  

5. Entwidmung einer öffentlichen Verkehrsfläche in Maiertal 
Zwischen den Flurstücken 958/1 und 966 in Maiertal, beides Wie-
senflächen, verläuft das öffentliche Grundstück Flst. Nr. 966/1. 
Dabei handelt es sich um ein Wegegrundstück bzw. um eine 
„sonstige Straße“ im Sinne des Straßengesetzes und entfaltete 
früher vermutlich eine Erschließungswirkung, die inzwischen nicht 
mehr erforderlich ist. Zudem ist dieser öffentliche Weg optisch 
nicht als solcher zu erkennen. Er wird derzeit als eingezäunter 
Treibweg bzw. ausschließlich von einem Hof als Fahrweg genutzt. 
Eine öffentliche Verkehrsbedeutung kann wegen der Sackgassen-
situation und den aus topgrafischen Gründen fehlenden weiteren 
Anschlussmöglichkeiten nicht angenommen werden. Die angren-
zenden Flurstücke 958/1 und 966 sind zudem beide deutlich bes-
ser über die südlich gelegene Straße Schafmaier/Maiertal oder 
nördlich über Flst. 971 erschlossen. Weitere angrenzende und 
damit möglicherweise betroffene Grundstücke existieren nicht. 
Gemäß dem Straßengesetz kann eine Straße eingezogen (entwid-
met) werden, wenn diese für den Verkehr entbehrlich ist. Diese 
Entbehrlichkeit wird angenommen, da faktisch dieser Wegab-
schnitt von keinem Verkehrsteilnehmenden, außer dem angren-
zenden Hof, verwendet wird. Die tatsächliche Verkehrsanbindung 
von Maiertal führt über die gut ausgebaute Straße von Schaf-
meier. Das Verfahren beginnt durch öffentliche Bekanntmachung 
der Beabsichtigung und endet nach frühestens 3 Monaten durch 
Bekanntmachung des Vollzugs. Die Einwendungsmöglichkeit ist 
formal nicht vorgesehen. Jedoch sollen die Belange der Bürger-
schaft, insbesondere der Betroffenen, sofern vorgebracht, in einer 
Abwägung berücksichtigt werden. Der Gemeinderat beauftragte 
die Verwaltung, ein Einziehungsverfahren für das oben genannte 
Teilstück einer Verkehrsfläche einzuleiten und, sofern keine Ein-
wendungen vorgebracht werden, auch abzuschließen. 

6. Region Waldburg: Neugestaltung und -konzeptionierung 
des Gastgeberverzeichnisses und weitere Kommunikations-
maßnahmen 
Die 6 Gemeinden Amtzell, Bodnegg, Grünkraut, Schlier, Vogt und 
Waldburg haben sich vor über 20 Jahren zusammengeschlossen, 
um als Region Waldburg den regionalen Tourismus zu forcieren. 
Das Gastgeberverzeichnis ist dabei ein wichtiges Printprodukt der 
Region Waldburg, das derzeit alle 2 Jahre neu aufgelegt wird. Es 
wurde im Jahr 2003 erstmals durch das d-werk, Büro für Kommu-
nikation und Gestaltung aus Ravensburg erstellt. Seither wurden 
inhaltlich und gestalterisch lediglich „kosmetische“ Korrekturen 
vorgenommen, so dass es in seinem Erscheinungsbild, wie auch 
den Inhalten nicht mehr den heutigen Standards entspricht. Durch 
eine Überarbeitung des Inhaltes und des Erscheinungsbildes mit 
z.B. großen, stimmungsvollen Bildern, neuen Typographien und 
Markenbotschaftern soll das Niveau angehoben werden und die 
Region Waldburg soll dadurch als Marke mehr Akzeptanz und 
Resonanz erhalten. Der Bekanntheitsgrad der Region Waldburg 
soll gesteigert und das Image gestärkt werden. Es wurde daher 
vorgeschlagen, das bestehende Gastgeberverzeichnis der Region 
Waldburg nach 20 Jahren erstmals in einem größeren Umfang 
in Zusammenarbeit mit dem d-werk, Büro für Kommunikation 
und Gestaltung zu überarbeiten. Hierfür fallen pro Gemeinde der 
Region Waldburg Kosten in Höhe von ca. 8125,00 €, inkl. MwSt. 



Seite 4	 Amtsblatt der Gemeinde Waldburg vom 29. April 2022� Nummer 17

an. Der Beauftragung der Firma d-werk, Büro für Kommunika-
tion und Gestaltung aus Ravensburg, mit der Überarbeitung des 
derzeitigen Gastgeberverzeichnisses auf Grundlage des vorlie-
genden Angebotes wurde zugestimmt.
 
Spielplatz im Baugebiet Gehrenäcker II - 
Anlage bitte noch nicht betreten 
Die Arbeiten am Spielplatz im Baugebiet Gehrenäcker II sind wei-
testgehend abgeschlossen. Wir freuen uns über den sehr gelun-
genen, neuen Spielplatz in der Gemeinde Waldburg. 
Leider müssen sich die Kinder noch etwas gedulden, da der 
Rasen erst noch wachsen muss. 
Die Freigabe für die Nutzung des neuen Spielplatzes ist für den 
Nachmittag des 03.06.2022 (Freitag) vorgesehen. Hierzu wird es 
um 14 Uhr eine kleine Eröffnung geben. 
Der Termin wird vorab nochmals im Amtsblatt bekanntgegeben. 
Bitte beachten Sie, dass die Anlage noch nicht funktionsbereit 
ist und bis zur Freigabe noch nicht zu betreten werden darf. 
Danke für Ihr Verständnis. 
Bürgermeisteramt

Regionalentwicklung 
Württembergisches Allgäu e.V 
Regionalentwicklung Württembergisches Allgäu ruft zur Bür-
gerbeteiligung auf: 
- Gemeinsam gestalten wir unser Württembergisches Allgäu 
- SIND SIE DABEI? 
Im Rahmen der LEADER-Neubewerbung für die Förderperiode 
2023-27 strebt die Regionalentwicklung Württembergisches 
Allgäu die Fortschreibung des Regionalen Entwicklungs-
konzeptes (REK) an. Die aktuelle Entwicklungsstrategie und 
deren Leitziele für unsere Region sollen im Zuge eines Betei-
ligungsprozesses neu ausgerichtet werden. 
Ihre Ideen, Wünsche und Themen für die Region wollen wir wider-
spiegeln. Deshalb lädt die Regionalentwicklung Württembergi-
sches Allgäu alle Interessierten herzlich zu folgenden Workshops 
im Neuen Schloss in Kißlegg ein, um sich aktiv einzubringen: 
WS 1 (26.04. / 17-20 Uhr):	� Kommunaler Klimaschutz, Klima-

anpassung und Resilienz 
WS 2 (29.04. / 14-17 Uhr):	� Wir Jugendliche gestalten unsere 

Heimat mit! 
WS 3 (03.05. / 17-20 Uhr):	� Nahversorgung und regionale 

Wirtschaft 
WS 4 (06.05. / 14-17 Uhr):	� Generationsgerechte und integ-

rative Dorfentwicklung/ bürger-
schaftliches Engagement 

10.05.2022:	� SAVE-THE-DATE: Abschlusskon-
ferenz 

Unter ReWA-wir-gestalten-mit@rigalconsult.de können Sie sich 
bis 24. April 2022 für eine kostenlose Präsenzteilnahme 
im Neuen Schloss in Kißlegg anmelden. Für Fragen steht 
Ihnen auch gerne die LEADER- Geschäftsstelle unter Telefon 
07563/936-700 o. -701 zur Verfügung. Weitere Informationen 
unter www.re-wa.eu!

Sitzung der Verbandsversammlung 
Am 

Mittwoch, den 04.05.2022, findet um 18:00 Uhr 
Im Dorfgemeinschaftshaus Bodnegg, Kaplaneiweg 4,

88285 Bodnegg 
eine öffentliche Sitzung der Verbandsversammlung des Gemein-
deverwaltungsverbandes Gullen statt. 
Hierzu ist die Bevölkerung herzlich eingeladen. 
Tagesordnung: 
Öffentliche Sitzung: 
TOP 1:	� 5. Teiländerung FNP 2030 Schlier: „Wetzisreute Ost“, 

„Unteres Tal“ und „Erweiterung Unteres Tal“ 
	� Abwägung der Bedenken und Anregungen der Öffentlich-

keit, Behörden und Träger öffentlicher Belange zur erneu-

ten Auslegung des Entwurfs der 5. Teiländerung des FNP 
2030 im Bereich der Gemeinde Schlier („Wetzisreute Ost“, 
„Unteres Tal“ und „Erweiterung Unteres Tal“) 

	 Fassung des Feststellungsbeschlusses 
TOP 2:	� 7. Teiländerung FNP 2030 im Bereich der Gemeinde Bod-

negg „MI Kofeld V) Fassung des Feststellungsbeschlusses 
TOP 3:	� 9. Teiländerung des FNP 2030 im Bereich der Gemeinde 

Schlier (Agri-PV-Anlagen Wetzisreute, Richlisreute, Erats-
rain) 

	� Aufstellungsbeschluss, Auslegungs- und Billigungsbe-
schluss 

TOP 4:	� 10. Teiländerung FNP 2030 im Bereich der Gemeinde 
Grünkraut (Bauhof und Feuerwehrhaus) 

	 Aufstellungsbeschluss 
TOP 5:	� 11. Teiländerung FNP 2030 im Bereich der Gemeinde 

Grünkraut (Brühlacker) Aufstellungsbeschluss 
TOP 6:	� Anschaffung eines Fachverfahrens für die Baurechtsbe-

hörde zur Einführung eines elektronisches Baugenehmi-
gungsverfahrens, Vergabebeschluss 

TOP 7:	 Bekanntgaben 
TOP 8:	 Sonstiges, Wünsche, Anfragen 
Nach der Öffentlichen Sitzung findet eine Nicht-Öffentliche  Sit-
zung der Verbandsversammlung statt. 
Grünkraut-Gullen, den 28.04.2022; 
gez. Katja Liebmann, Verbandsvorsitzende

Abfallwirtschaft

Abfallkalender 2022 
              Abfallkalender 

Mai 
1 So Tag der Arbeit 
2 Mo     

3 Di   
4 Mi Grünmüll/Wertstoff 

5 Do   
6 Fr   
7 Sa Grünmüll/Wertstoff  

8 So Muttertag 
9 Mo     

10 Di   
11 Mi Grünmüll/Wertstoff 

12 Do   
13 Fr   
14 Sa   
15 So   

 

Grünmüll- und Wertstoffannahme: 
Samstag :       8:00-12:00 Uhr 

 Mittwoch: 30.März-26.Oktober 17:00-19:00 Uhr; Dezember-Februar 16:00-18:00 Uhr
 

Wertstoff (Elektroschrott) 
 
angenommen wird: 
Gruppe 1  Kühl-/Gefriergeräte, Klimageräte, Ölradiatoren, Wärmepumpentrockner

Gruppe 2 Fernsehgeräte, Monitore und Geräte mit Bildschirm größer als 10 cm Diagonale

Gruppe 3 Neonröhren einzeln (NICHT eingepackt oder zu Bündeln zusammen gemacht)
  LED- und Energiesparlampen 
 
Gruppe 4 Haushaltsgroßgeräte (Drucker, Waschmaschine, Trockner, Spülmaschine….)                                    
               Geräte mit einer Kantenlänge von mehr als 50 cm 

Grünmüll- und Wertstoffannahme: 
Samstag  08:00 - 12:00 Uhr 
Mittwoch, 30. März - 26. Oktober	 17:00 - 19:00 Uhr 
Dezember - Februar	 16:00 - 18:00 Uhr 
  
Wertstoff (Elektroschrott) 
angenommen wird: 
Gruppe 1	� Kühl-/Gefriergeräte, Klimageräte, Ölradiatoren, 

Wärmepumpentrockner 
Gruppe 2	� Fernsehgeräte, Monitore und Geräte mit Bildschirm 

größer als 10 cm Diagonale 
Gruppe 3	� Neonröhren einzeln (NICHT eingepackt oder zu 

Bündeln zusammen gemacht) 
	 LED- und Energiesparlampen 
Gruppe 4	� Haushaltsgroßgeräte (Drucker, Waschmaschine, 

Trockner, Spülmaschine....) Geräte mit einer Kan-
tenlänge von mehr als 50 cm 
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Gruppe 5	� Elektrokleingeräte und kleine Geräte Telekommu-
nikation/Unterhaltungselektronik Geräte mit einer 
Kantenlänge weniger als 50 cm 

	 OHNE Batterien und Akkus 
	� Geräte die Li-ION-Akkus enthalten, die NICHT ent-

fernt werden können 
Batterien:	 Lithiumhaltige Akkus 
	� Akkubatterien, Geräteakkus, Knopfzellen, Handy

akkus, normale Batterien 
Schrott kann in Kleinmengen abgegeben werden. 
  
Die Bürgerwehr Waldburg würde sich freuen, wenn sie diesen erst 
bei der Alteisenannahme bzw. Alteisensammlung direkt abgeben 
und damit den Verein unterstützen. 
  
NICHT angenommen wird: 
*Photovoltaik Module 
*Schrott-Teile, die noch Betriebsstoffe enthalten (Öl, Kraftstoff, 
Kühlflüssigkeit) 
*Nachtspeicheröfen 
*Öl- und Dieseltanks 
  
Grünmüll 
angenommen wird nur in haushaltsüblichen Mengen: 
*Blumen, Stauden 
*Laub, Gehölzschnitt 
*Rasenschnitt, Grasschnitt 
*Baumschnitt 
*Pflanzenreste und Wurzelreste mit wenig Boden 
*Kleine Wurzelstöcke bis 40 cm Durchmesser mit wenig Boden 
* Pflanzen mit Wurzeln ohne Erde 
  
NICHT angenommen wird: 
*Fremdstoffe/ Holzabfälle 
*Tierkot mit Einstreu (Kleintiere, Vögel, usw.) 
*Katzenstreu (auch biolog. abbaubar!) 
*große Wurzelstöcke über 40 cm Durchmesser 
*Biomüll / Obstabfälle 
*Verpackungschips aus Maisstärke 
*Pflanzenerde 
*Schad- und Giftpflanzen (Ambrosia, Jakobskreuzkraut, Spring-
kraut, Riesenbärenklau, Japanischer Staudenknöterich, Feuer-
brand, Buchsbaumzünsler) 
Wir bitten um Beachtung der Auflistung. Aus dem angeliefer-
ten Material wird in einer Kompostieranlage neuer Pflanzenbo-
den hergestellt. Bei Verunreinigung vom Material ist dies nicht 
mehr möglich. 
Außerhalb der Annahmezeiten und außerhalb der Annahme-
fläche ist das Entsorgen von Wertstoff und Grünmüll unter-
sagt! 
  
Weiterhin möglich bleibt auf dem Gelände des Bauhofes die Ent-
sorgung von Glas-, Altkleider unabhängig von den Öffnungszei-
ten des Wertstoffhofes. 
  
Die Abfuhrtermine Restmüll, Biomüll, Papier- und gelbe Tonne 
entnehmen Sie bitte aus dem Abfallkalender des Landkrei-
ses Ravensburg. 
Bürgermeisteramt 

Ansprechpartner für Abfall ist das Landratsamt Ravensburg  
Abfallwirtschaft Bürgerbüro 
Tel.: 07 51 / 85 - Durchwahl 
- bei allgemeinen Fragen	�  -2345 
- bei Fragen zum Gebührenbescheid	�  -2360 
  
Kontaktdaten Ravensburg 
Friedenstraße 6, 88212 Ravensburg 
Montag - Mittwoch	 07.00 - 15.30 Uhr 
Donnerstag		  07.00 - 17.30 Uhr 
Freitag			   07.00 - 12.00 Uhr 
  
Kontaktdaten Außenstellen 
-	 Bad Waldsee	 Robert-Koch-Str. 52 
	 88339 Bad Waldsee 

-	 Leutkirch im Allgäu	 Wangener Str. 70 
	 88299 Leutkirch im Allgäu 
-	 Wangen im Allgäu	 Liebigstraße 1 
	 88239 Wangen im Allgäu   
Öffnungszeiten: 
Montag - Mittwoch	 07.30 - 12.00 Uhr 
			   13.30 - 15.30 Uhr 
Donnerstag		  07.30 - 12.00 Uhr 
			   13.30 - 17.30 Uhr 
Freitag			   07.30 - 12.00 Uhr 
E-Mail: buergerbuero-ab@landkreis-ravensburg.de 

Klima & Umwelt
Landkreis Ravensburg 
Unabhängiger werden, eigenen 
Klimaschutz betreiben, günstige 
Energie ernten -- PV-Scouts hel-
fen ihnen ihr Dach zum Kraft-
werk zu machen.  

PV-Scouts  sind   vom Energiebündnis eb2bw   und der Energie-
agentur   geschulte Privatpersonen, die ihnen als Eigenheimbe-
sitzer kostenlos für eine Erstberatung zur Sonnenenergienutzung 
bereitstehen. Das Projekt wird vom Landratsamt unterstützt.  
Ziel ist es, mit der Errichtung von Dach-PV-Anlagen zur Energie-
wende beizutragen und zudem die eigenen Stromkosten zu sen-
ken. Bis zu 80 % geeignete Dächer sind bisher ungenutzt. Dieses 
Potenzial gilt es, in der sonnenreichsten Region Deutschlands zu 
nutzen. PV-Scouts haben eigene Erfahrungen mit der PV-Tech-
nik, sie beurteilen die Eignung ihres Daches und können ihnen 
vielseitige Möglichkeiten ihren selbst erzeugten Strom selbst zu 
nutzen: Für den zeitgleichen Verbrauch, fürs E-Auto, zur Wär-
megewinnung und auch zur Speicherung. Sie ersetzen jedoch 
nicht ein qualifiziertes Angebot eines Elektrikers / Solarinstalla-
teurs oder eine spezifische Energieberatung.  
Haben Sie Interesse an einer kostenlosen, unverbindlichen PV-Be-
ratung, dann machen Sie bitte den PV-Check unter https://
pv-check.eb2bw.de/ oder melden sich unter info@eb2bw.de.

  Standesamtliche 
               Nachrichten

Sterbefall 
Herr Jakob Ritter von Mann Edler von Tiechler ist am 15.04.2022 
verstorben

Schulförderverein
 

 

 

Grund- und Hauptschule mit Werkrealschule 
Waldburg 

e
Förderverein

der Gemeinschaftsschule 
Waldburg-Vogt e.V.

Andere Zeiten * Neues Konzept * Altbewährtes Team 
Corona hat uns gelehrt flexibel zu sein und andere Wege zu gehen. 
Daher verzichten wir dieses Jahr auf den Mädelsflohmarkt und 
den Kinderkleiderbasar in der Halle. Stattdessen veranstalten wir 
in gewohnter Zusammenarbeit von Förderverein der GMS Wald-
burg-Vogt und „Repair Café & Mehr“ Waldburg den 
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Corona hat uns gelehrt flexibel zu sein und andere Wege zu ge-

hen. Daher verzichten wir dieses Jahr auf den Mädelsflohmarkt 

und den Kinderkleiderbasar in der Halle. Stattdessen veranstal-

ten wir in gewohnter Zusammenarbeit von Förderverein der GMS 

Waldburg-Vogt und „Repair Café & Mehr“ Waldburg den 

 

Von A-Z - alles darf verkauft werden! 
 

In den letzten zwei Jahren hat sich bestimmt einiges angehäuft, 
das dringend ein neues Zuhause braucht. Ein Schnäppchen 
machen ist ja auch nicht verkehrt. Und - endlich mal wieder 

Leute treffen! 
 

Auch für das leibliche Wohl ist gesorgt. 
Es gibt Kaffee, Kuchen & mehr! Auch zum Mitnehmen! 

 

Die Erlöse kommen den Veranstaltern zugute 

Der Förderverein unterstützt damit Familien bei der Finanzie-

rung von Schulausflügen und Klassenfahrten. Weitere Unterstüt-

zung leisten wir z.B. bei der Verschönerung und Ausstattung des 

Schulhofes, sowie bei der Anschaffung von neuen Spielgeräten 

für die Pause, … 

Das Repair Café & Mehr hat bisher z.B. die Nachbarschaftshilfe 

mit Mehrweggeschirr, die Hospizgruppe und auch die Schule mit 

einem Blumenbeet unterstützt. Auch dieses Mal wird mit dem Er-

lös ein soziales Projekt gefördert. 

Kommen Sie gerne vorbei und informieren Sie sich über unsere 

Arbeit. Wir sind dankbar für jede helfende Hand, die dieses En-

gagement dauerhaft unterstützen möchte. Speziell für den För-

derverein gilt auch, dass die Kinder der Schule sehr schnell ent-

wachsen und wir daher stets auf „Nachwuchskräfte“ angewiesen 

sind, damit der Förderverein weiterleben kann. 

Von A - Z - alles darf verkauft werden! 
In den letzten zwei Jahren hat sich bestimmt einiges angehäuft, 
das dringend ein neues Zuhause braucht. Ein Schnäppchen 
machen ist ja auch nicht verkehrt. Und - endlich mal wieder 
Leute treffen! 
Auch für das leibliche Wohl ist gesorgt. 
Es gibt Kaffee, Kuchen & mehr! Auch zum Mitnehmen! 
Die Erlöse kommen den Veranstaltern zugute 
Der Förderverein unterstützt damit Familien bei der Finanzie-
rung von Schulausflügen und Klassenfahrten. Weitere Unter-
stützung leisten wir z.B. bei der Verschönerung und Ausstattung 
des Schulhofes, sowie bei der Anschaffung von neuen Spielge-
räten für die Pause, ... 
Das Repair Café & Mehr  hat bisher z.B. die Nachbarschafts-
hilfe mit Mehrweggeschirr, die Hospizgruppe und auch die Schule 
mit einem Blumenbeet unterstützt. Auch dieses Mal wird mit dem 
Erlös ein soziales Projekt gefördert. 
Kommen Sie gerne vorbei und informieren Sie sich über unsere 
Arbeit. Wir sind dankbar für jede helfende Hand, die dieses 
Engagement dauerhaft unterstützen möchte. Speziell für den 
Förderverein gilt auch, dass die Kinder der Schule sehr schnell 
entwachsen und wir daher stets auf „Nachwuchskräfte“ ange-
wiesen sind, damit der Förderverein weiterleben kann.

Unsere Altersjubilare
Wir gratulieren 
Frau Heidrun Schäfer am 27. April 2022 
zu ihrem 70. Geburtstag 

Allen anderen Jubilaren, die hier nicht genannt werden wollen, 
gratulieren wir ebenfalls sehr herzlich zum Geburtstag und wün-
schen alles Gute, vor allem jedoch Gesundheit.

Soziales

 
Bereitschaftsdienste

Teststation für Schnelltests
in Waldburg - Sieberatsreute 
Im Waldburger Ortsteil Siebratsreute (Sieberatsreute 26, ehema-
lig Gasthaus Binger) finden Sie eine Teststation des Anbieters 

„Gemeinsam neue Wege“ (GnW). Die Station in Sieberatsreute 
ist ohne vorherige Terminbuchung zu folgenden Zeiten geöffnet: 
Montag bis Freitag: 
07.00 bis 09.00 Uhr und 16.00 bis 18.00 Uhr 
Samstag: 10.00 bis 12.00 Uhr 
Sonntag: 10.00 bis 12.00 Uhr und 16.00 bis 18.00 Uhr 
Angeboten werden aktuell kostenlose Bürgertestungen. Für Kin-
der sind Lollitests vor Ort erhältlich. 
Wer möchte kann sich vorab über www.coronatest-rv.de einen 
persönlichen Buchungscode erstellen (TestNow Sieberatsreute), 
dieser ist dauerhaft gültig, sodass die Anmeldung nur einmal not-
wendig ist. Vor Ort ist eine Anmeldung ebenfalls möglich.

Corona-Teststation in Vogt - Wir testen vorerst 
bis Ende Mai 
Nach den derzeitigen Planungen werden wir unsere Teststation 
bis Ende Mai öffnen. 
Sollte die Nachfrage aber stark nachlassen, behalten wir uns vor, 
unsere Testzeiten anzupassen. 
Die jeweils aktuellen Zeiten finden Sie unter https://coronatest.
drk-vogt.de. 
Unsere derzeitigen Testzeiten sind: 
Montags:	 17:00 - 19:00 Uhr 
Mittwochs:	 17:00 - 19:00 Uhr 
Samstags:	 10:00 - 12:00 Uhr 
 

Wichtig:  
Es ist notwendig, dass Sie sich vorab unter 
dem QR-Code oder über https://coronatest.
drk-vogt.de registrieren sowie einen Termin 
vereinbaren. 
Bitte bringen Sie mit: 
- Personalausweis 
- �Den bei der Registrierung erhaltenen 

QR-Code 

Ärztlicher Bereitschaftsdienst 
Außerhalb der hausärztlichen Sprechstunde an Werktagen ab 
18.00 Uhr bis 8.00 Uhr des Folgetages und am Wochenende/
Feiertag telefonisch  erreichbar unter der zentralen Notrufnum-
mer 116117 
Sprechstunden  des Ärztlichen Bereitschaftsdienste (Notfallpra-
xis)  an WE/Feiertag in der Oberschwabenklinik, Elisabethenstr. 
15, 88212 Ravensburg: 8.00 Uhr bis 19.00 Uhr 
  
Wichtige Rufnummern für den ärztlichen Bereitschaftsdienst: 
Allgemeiner Bereitschaftsdienst:	�  116117
Kinderärztlicher Bereitschaftsdienst:	�  01801 929288
Augenärtzlicher Bereitsschaftsdienst  � 01801 929346 
  
Zahnärztlicher Notfalldienst:	�  01805 911630
Apotheken-Notdienst:	�  0800 0022033
Rettungsdienst:	�  112
Krankentransport:	�  19222

Diensthabende Apotheken 
Samstag, 30.04.2022 
Huberesch-Apotheke 
Rümelinstr. 7, 88213 Ravensburg (Weststadt) 
Tel. 0751 - 9 77 09 10 
Sonntag, 01.05.2022 
Kloster-Apotheke Weingarten 
Karlstr. 13, 88250 Weingarten 
Tel. 0751 - 56 02 60

 
Soziale Dienste und P�ege

Activpflege, Vogt
erreichbar unter Tel. (07529) 912662
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Nachbarschaftshilfe Waldburg 
Einsatzleitung: Renate Berger 
Tel. (07529) 9724820 

E-Mail: el.nachbarschaftshilfewaldburg@gmail.com 
Stellvertretung: Nicole Egger

Sozialstation St. Martin
Rund um die Uhr erreichbar: Tel. (07529) 855

ZUHAUSE  PFLEGEN  HELFEN  BERATEN

E-Mail: info@sozialstation-schlier.de
www.sozialstation-schlier.de

Hospizdienst Vorallgäu
Ziel des Hospizdienstes ist die Unterstüt-
zung und Begleitung von kranken und ster-
benden Menschen und ihrer Angehörigen 
– würdevoll und selbstbestimmt! 

Wir nehmen uns Zeit zum Zuhören und zum Gespräch. 
Gesamtleitung:
Klara Öngel, Hoher-Ifen-Weg 1, 88289 Waldburg, 
Telefon: 07529 – 3642
Vertretung:
Ursula Spannenkrebs, Telefon 07529 - 3760

 
Soziale Einrichtungen

Lebensräume für Jung und Alt
Wohnanlage Waldburg
Reinhold-Abele-Str. 4, Waldburg
Tel.: 07529 3842

	 Lebensraum.waldburg@stiftung-liebenau.de
	
	 Haus der Pflege Magnus
	 Forstenhausen 36, Waldburg
	 Tel.: 07529 974168 0
	 Magnus.waldburg@stiftung-liebenau.de
	
	 ServiceWohnen Waldburg 
	 Forstenhausen 34, Waldburg
	 Tel.: 07529 974167 0
	 Waldburg.servicewohnen@stiftung-liebenau.de

 
Netzwerk Senioren

Maiandacht
Wir laden die ganze Gemeinde herz-
lich zu unserer Maiandacht am Don-
nerstag, den 5. Mai um 14.00 Uhr in 
der Kirche in Waldburg ein.

Anschließend, um ca. 14.45 Uhr gibt es im Kath. Gemeindehaus
Kaffee und Kuchen.
Wir freuen uns auf viele Gäste
Euer Seniorenteam

Termine für Mai„Aktive Senioren“
02. Mai 	 Spaziergang rund um Waldburg 	 13.30 Uhr
03. Mai 	 Rennrad-Fahrergruppe � 9.30 – 14.00 Uhr
06. Mai 	 Gesprächsrunde mit H.Thonnet 	 16.00 Uhr
09. Mai 	 Spaziergang rund um Waldburg 	 13.30 Uhr
10. Mai 	 Rennrad-Fahrergruppe� 9.30 – 14.00 Uhr
12. Mai 	 Wandern 	 14.00 Uhr
12. Mai 	 Stricken-HäkelnHandarbeiten � 18.00 Uhr
16. Mai 	 Spaziergang rund um Waldburg� 13.30 Uhr
17. Mai 	 Rennrad-Fahrergruppe� 9.30 – 14.00 Uhr
17. Mai 	 Pedelec-Ausflug (Ausschreibung folgt)
23. Mai 	 Spaziergang rund um Waldburg 	 13.30 Uhr
24. Mai 	 Rennrad-Fahrergruppe� 9.30 – 14.00 Uhr
30. Mai 	 Spaziergang rund um Waldburg 	 13.30 Uhr
31. Mai 	 Rennrad-Fahrergruppe � 9.30 – 14.00 Uhr
(Änderungen vorbehalten) 
Jeder Termin kann einzeln wahrgenommen werden, einfach 
mal „reinschnuppern“. 

Outdoorgruppe „Spaziergänge rund um Wald-
burg und/oder in die nähere Umgebung“ 
•	� Treffen und Start am Parkplatz der Schule 

Waldburg 
•	� Termin:  Montag, 2. Mai 2022 um 13.30 Uhr 

Bei Fragen können Sie sich bei Frau Dohrmann, Tel. 1804 melden. 
Netzwerk Senioren und in Kooperation mit dem ASV Waldburg e.V

Rad fahren mit dem Pedelec startet am
Dienstag, 26. April 2022“
Sie möchten gerne die Umgebung mit einer 
netten sportlichen Gruppe kennenlernen? Dann 
kommen Sie am 26. April 2022 um 11.00 Uhr 

zum Dorfplatz zur ersten Tour der Saison. Sehr gerne können 
auch jeweils Tourenvorschläge von den Radlern eingebracht 
werden.
Für Dienstag, 26. April haben wir eine Radtour zur Antoniuska-
pelle bei Hergensweiler geplant. An der Kapelle werden wir eine 
Pause machen und unser mitgebrachtes Vesper genießen und 
anschließend über Stockenweiler nach Wangen radeln, um dort 
eine Kaffeepause einzulegen, bevor wir den Rückweg antreten 
(ca. 55 km).
Bei Rückfragen oder unklaren Wetterbedingungen bitte bei 
Hans-Jürgen und Roswitha Wieczorek Tel. 07529 / 911017 anru-
fen.
Bei ungünstigen Wetterbedingungen findet die Radtour am
Dienstag 3. Mai statt.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Sie!
Hans-Jürgen und Roswitha Wieczorek

Rennrad-Fahrergruppe
Speed-Bike (Rennrad mit geradem Lenker) ist 
auch möglich
in Kooperation mit dem ASV Waldburg
Treffen und Start am Dorfplatz
Termin: 
Dienstag, 3. Mai 2022 von 9.30 – 14.00 Uhr

Neulinge sind immer willkommen, auch ohne große Erfahrung 
in der Gruppe zu fahren. Wir werden uns langsam steigern nach 
dem Motto „Der Schwächste ist der Stärkste“.
Unser Ziel ist es, gemeinsame Ausfahrten zu unternehmen von
9.30 Uhr bis spätestens 14.00 Uhr, Kaffee trinken unterwegs 
beinhaltet.
Komm einfach zu einer Ausfahrt, dann können wir alle Fragen 
beantworten.
PS.: Nicht nur für Männer, auch Frauen sind herzlich willkommen.
Infos: Norbert Späth Tel. 2324
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Gesprächsrunde im Mai mit Herrn Thonnet jetzt am Freitag
um 16.00 Uhr
Wir treffen uns einmal im Monat in netter Runde, um miteinander
zu reden und Gedanken auszutauschen. Die Themen richten sich 
nach den Wünschen der Besucher.
Ich freue mich auf anregende Gespräche 
mit Ihnen.
Unser nächstes Treffen findet am�
Freitag, 6. Mai 2022 um 16.00 Uhr
im Gemeinschaftsraum der Wohnanlage, 
Reinhold-Abele-Straße 4 statt. 

Vorankündigung: 
Die Strick- und Häkelstube öffnet wieder
Stricken – Häkeln – Handarbeiten
Ab 12. Mai dreht sich wieder alles um das Thema 
„Wolle“.

Traditionelle oder trendige Mode, bringen Sie Ihre Ideen mit: 
Garn, Nadeln, Utensilien, den letzten Schliff, dekorative Details,  
Fehler, Muster, Modelle ….
Alle sind willkommen ob Strickliesel, Fair-Isle-Stil, Tunesisch 
Häkeln ….
Wann: 	 12. Mai 2022 um 18.00 Uhr
Wo: 	 Gemeinschaftsraum der Wohnanlage
	 Waldburg, Reinhold-Abele-Str. 4
Alle sind herzlich eingeladen und willkommen.
Bei Fragen können Sie sich gerne an mich wenden.
Heidi Böhm, Reinhold-Abele-Straße 2, Waldburg
Telefon 01703003255

Die Angebote der „Aktiven Senioren“ haben wieder begonnen!
Wir, die Aktiven Senioren bestehen aus einer Vielzahl „offener 
Treffs“, die vor allem die noch aktiven Ruheständler ansprechen, 
die Freizeit und Hobbies zusammen attraktiv und abwechslungs-
reich zu gestalten.
Haben auch Sie Zeit und Lust, Ihre Interessen mit anderen 
zu teilen?

 
Nach der „Zwangspause“ suchen wir BürgerInnen, die sich vor-
stellen können, ihr Hobby und ihre Freizeitgestaltung z.B. kleine 
Ausflüge, gemeinsam Singen oder Musik machen gerne mit ande-
ren zu teilen und zu organisieren. Ich unterstütze Sie gerne, Ihre 
Aktivitäten und Ideen auf den Weg zu bringen.
Ich freue mich von Ihnen zu hören
Kerstin Schulz, Gemeinwesenarbeit
Tel. 07529/3842 oder lebensraum.waldburg@stiftung-liebenau.de

Sitzgymnastik in der Wohnanlage unter dem 
Motto „Wenn die Beine nicht mehr flitzen, dann 
turnen wir im Sitzen mit Adelheid Sonntag, 
Mittwoch, 4. Mai 2022 von 10.00 – 10.45 Uhr im 
Gemeinschaftsraum der Wohnanlage Waldburg, 
Reinhold-Abele-Straße 4
Unkostenbeitrag: 2,00 Euro pro Teilnahme
Die Gruppenleiterin und die Mitturner freuen sich 
auf Sie, bei Fragen können Sie sich gerne an Frau 
Sonntag Tel. 7282 wenden.

 
 
 
 

 

Einladung 
zum ökumenischen Gottesdienst in der Wohnan-
lage Waldburg 
Termin:	 29. April 2022 um 15.30 Uhr
	� im Gemeinschaftsraum, 
	 Reinhold-Abele-Straße 4 
Wir freuen uns, wenn viele aus der Gemeinde den 
Gottesdienst mit uns feiern.

Kirchliche Nachrichten

Montag, 02. Mai  
18.00 Uhr  �Friedensgebet, kath. Kirche in Bod-

negg
 
 

Die ökumenische Woche für 
das Leben 2022 vom 30. April 
bis 7. Mai 2022 widmet sich in 
diesem Jahr dem Thema »Mit-
tendrin. Leben mit Demenz«. 
Den Auftakt dieser Woche 
möchten wir mit einem ökum. 
Gottesdienst am 30. April 

2022 um 18:30 Uhr in der Kirche St. Anna, Vogt feiern. 
Die Woche für das Leben 2022 will auf die Situationen von Men-
schen mit Demenz aufmerksam machen und einen Umgang mit 
der Krankheit fördern, der Ängste abbaut. Immer mehr Menschen 
in unserem Land sind von Demenz betroffen. Sie sind wertvolle 
Glieder unserer Gesellschaft und sollen spüren können, dass ihr 
Leben schützenswert ist. 
Mehr Informationen unter: www.woche-fuer-das-leben.de

Katholische Kirchengemeinde Waldburg – Hannober

Wichtige Hinweise zum Besuch der Gottesdienste: 
•  Die  Anmeldung  entfällt ganz. 
•  �In der Kirche wird die Abstandsregelung seitwärts zu den 

Gottesdienstbesuchern aufgehoben. Allerdings wird nur jede 
zweite Bankreihe belegt, um so den Abstand nach vorne und 
hinten einzuhalten. 

•  �Die Maskenpflicht bleibt im Innenraum der Kirche bestehen. 
Für Personen ab 18 Jahren ist eine FFP2-Maske vorgeschrie-
ben, für Kinder und Jugendliche im Alter zwischen 6 und 17 
Jahren ist eine medizinische Maske ausreichend. 

•  Auch die Handdesinfektion im Eingangsbereich bleibt. 
•  Die Weihwasserbecken sind wieder befüllt. 
•  �Die Kommunion wird ab sofort ohne Kommunionzange aus-

geteilt. 
Als Bitte: Wer sich bereits nach der alten Regelung für die Got-
tesdienste schon angemeldet hat, möge bitte rechtzeitig zu den 
Gottesdiensten kommen. 
  
Ausführliche Informationen finden Sie auf unserer Homepage 
www.miteinanderkirche.de 
  
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unsere Pfarrbüros: 
Waldburg, Tel. 07529/1323 oder Vogt, Tel. 07529/1350 
Vielen Dank für Ihr Verständnis! 
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Gottesdienstordnung 
Donnerstag, 28. April bis Sonntag, 8. Mai 2022 
V:	 St. Anna, Vogt  * W:  St. Magnus, Waldburg  *
H:	 St. Cassian, Hannober 
  
Donnerstag, 28. April 
W	 18:00 Uhr	 Rosenkranz für den Frieden 
Freitag, 29. April 
W	 08:00 Uhr	 Schülergottesdienst mit Eucharistiefeier  
H	 09:00 Uhr	 Eucharistiefeier  
Samstag, 30. April 
Diasporaopfer der Kommunionkinder 
V	 10:30 Uhr	 Erstkommunion Gruppe 1 
	 18:30 Uhr	� ökum. Gottesdienst für die „Woche für das 

Leben“ 
Mittendrin: Leben mit Demenz 
W	 14:30 Uhr	 Trauung von Bettina Halder und Jochen Kreh 
	 18:30 Uhr	� Eucharistiefeier (JT † Maria Dillmann, † Martin 

Dillmann, JT † Ida und JT † Alfons Preg) 
Sonntag, 1. Mai - 3. Sonntag der Osterzeit  
Diasporaopfer der Kommunionkinder 
V	 09:30 Uhr	 Erstkommunion Gruppe 2  
	 11:00 Uhr	 Erstkommunion Gruppe 3 
H	 10:15 Uhr	 Wort-Gottes-Feier 
W	 18:30 Uhr	 Feierliche Maiandacht 
Dienstag, 3. Mai 
V	 09:00 Uhr	 Eucharistiefeier 
W	 18:00 Uhr	 Eucharistische Anbetung 
Donnerstag, 5. Mai 
W	 14:00 Uhr	 Maiandacht der Senioren 
	 18:00 Uhr	 Rosenkranz für den Frieden 
Freitag, 6. Mai 
W	 08:00 Uhr	� Eucharistiefeier anschl. Krankenkommunion  

(† Christian Schlichte, † Pfr. Andreas Wirth) 
V	 15:00 Uhr	 Oase der Stille 
H	 16:00 Uhr	 Krankenkommunion 
Samstag, 7. Mai 
Kollekte für kirchliche Berufe 
V	 11:00 Uhr	 Taufe  
	 18:30 Uhr	 Vorabendmesse 
Sonntag, 8. Mai - 4. Sonntag der Osterzeit  
Kollekte für kirchliche Berufe 
W	 08:45 Uhr	� Eucharistiefeier (JT † Klara Joos, JT † Karl Joos, 

† Bernd Wittmann) 
H	 10:15 Uhr	 Eucharistiefeier 
	 11:30 Uhr	� Taufe der Kinder Malea Pauline Hartlaub und 

Johanna Elsa Korf 
	 18:00 Uhr	 Maiandacht 

WALDBURG  
Samstag, 30.04.2022 
18:30 Uhr	 Miriam Platzer - Elron Assfalg 
	 Yannis Diehm - Ronja Diehm 
Sonntag, 01.05.2022 
18:30 Uhr	 Felicitas Egger - Niklas Bautz 
	 Anna Bösch - Ida Bösch 
Sonntag, 08.05.2022 
08:45 Uhr	 Samuel Preiser - Simon Hämmerle 
	 Jonas Moosmann - Lorenz Moosmann	  
Freitag, 13.05.2022 - Schülergottesdienst 
08:00 Uhr	 Mia Jung - Sophie Reck 
Samstag, 14.05.2022 - Trauung 
14:00 Uhr	 Jodok Weber - Linus Weber 
Samstag, 21.05.2022 
18:30 Uhr	 Julius Flamm - Rosalie Flamm 
	 Romi Müller - Felicitas Egger 
Donnerstag, 26.05.2022 - Christi Himmelfahrt 
10:15 Uhr	 Jana Knörle - Niklas Bautz 
	 Anna Bösch - Ida Bösch 

Sonntag, 29.05.2022  
08:45 Uhr	 Magdalena Weber - Anna Weber 
	 Jodok Weber - Linus Weber 
  
HANNOBER 
Sonntag, 01.05.2022 
10:15 Uhr	 Helena - Luisa 
Sonntag, 08.05.2022 
10:15 Uhr	 Sarah - Johanna 
Samstag, 14.05.2022 
18:30 Uhr	 Veit - Paul 
Sonntag, 22.05.2022 
08:45 Uhr	 Finja - Luisa 
Sonntag, 29.05.2022 
10:15 Uhr	 Ruth - Pius 

DANKE für die �
Osterkerzen 2022 

Ein herzliches Danke-
schön an die Spen-
der der Osterkerze für 
Waldburg, und an Gabi 
Schönweiler, Doris Häm-
merle, Susanne Schmalz 
und Monika Preg, die 
jedes Jahr die Kerzen so 
wunderschön verzieren!

An die Gemeinden ergeht eine herzliche Einladung zur Teil-
nahme an einer Maiandacht am Sonntag, den 8. Mai 2022  
(Muttertag), um 18 Uhr in der Kirche St. Cassian in Hannober.  
Es wäre schön, wenn die Kinder Blumen mitbringen würden, 
um den Maialtar zu schmücken. 

„Rosenkranz für den Frieden“  
In unserer Seelsorgeeinheit wird regel-
mäßig am Donnerstag, um 18 Uhr in 
der Kirche St. Magnus, Waldburg 
und am Freitag, um 17 Uhr in der 
Kirche St. Anna, Vogt (mit Ausnahme 
am ersten Freitag im Monat, da fin-
det wie gewohnt um 15 Uhr die Oase 
der Stille statt) der Rosenkranz gebe-

tet. Die Beterinnen und Beter werden ihn nun mit dem Anliegen 
„Rosenkranz für den Frieden“ beten. Wer sich diesem Gebet 
um den Frieden in der Ukraine anschließen möchte, ist herzlich 
eingeladen. 
Wegen der Proben zur Erstkommunion entfällt der Rosenkranz 
am 29. April um 17 Uhr.

Tag der Ewigen Anbetung in unserer Seelsorgeeinheit Tor 
zum Allgäu 
Hannober,  
Mittwoch, 11.05.2022 
10.00 Uhr	� Kirche St. Cassian: Eucharistiefeier anschl. 

Eröffnung der ewigen Anbetung mit Ausset-
zung des Allerheiligsten anschl. Betstunden 

11.00 - 12.00 Uhr: 	Tim Miller und Konrad Aggeler 
12.00 - 13.00 Uhr: 	Andrea Müller und Theresia Füßinger 
13.00 - 14.00 Uhr: 	Rosi Schäch und Bärbel Erb 
14.00 - 15.00 Uhr: 	Heidi Schulze und Katrin Schneevoigt 
15.00 - 16.00 Uhr: 	Susanne Schmalz und Agnes Eggler 
16.00 - 17.00 Uhr: 	Marianne König und Annerose Kiebele 
17.00 Uhr: 	 Eucharistischer Segen zum Abschluss 
Vogt, 
Sonntag, 15.05.2022
08.45 Uhr 	� Kirche St. Anna: Eucharistiefeier anschl. Eröff-

nung der ewigen Anbetung mit Aussetzung 
des Allerheiligsten anschl. Betstunden 

10.00 - 11.00 Uhr: 	Margret Sauter und Rosi Reber 
11.00 - 12.00 Uhr: 	Für den Frieden 
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12.00 - 13.00 Uhr: 	Oase der Stille 
13.00 - 14.00 Uhr:	 Mütter beten 
14.00 - 15.00 Uhr: 	Stille Anbetung 
15.00 - 16.00 Uhr:	 Stunde der Barmherzigkeit 
16.00 - 17.00 Uhr: 	Lobpreis 
17.00 Uhr: 	 Eucharistischer Segen zum Abschluss 
Waldburg, 
Montag, 16.05.2022
09.00 Uhr	� Kirche St. Magnus: Eucharistiefeier, anschl. 

Eröffnung der ewigen Anbetung mit Ausset-
zung des Allerheiligsten anschl. Betstunden 

10.00 Uhr: 	 Senioren 
11.00 Uhr: 	 Kirchengemeinderat 
12.00 Uhr: 	 Angelus 
13.00 Uhr: 	 Frauenbund 
14.00 Uhr: 	 Stille 
15.00 Uhr: 	 Barmherzigkeitsstunde 
16.00 Uhr: 	 Impulse 
17.00 Uhr: 	 Eucharistischer Segen zum Abschluss 
 

Kirche & Kino in St. Jodok Ravensburg:
Loriots „Pappa ante Portas”  
Mit „Pappa Ante Portas“ haben die Organisato-
ren von „Kirche & Kino in St. Jodok einen Film 
gewählt, der auf unterhaltsame und nachdenk-
liche Weise mit Loriot als Hauptdarsteller die 
Lebensphase zum Übergang in den Ruhestand 
thematisiert. Am 12.05. laden die „Kirche in der 
Stadt - Seelsorgeeinheit Ravensburg-Mitte“, die 

Seelsorge für Menschen mit Hörschädigung und die Katholische 
Erwachsenenbildung Kreis Ravensburg e.V. um 19.30 Uhr in die 
Kirche St. Jodok in Ravensburg ein. 
Zur Handlung: Der Einkaufsdirektor Heinrich Lohse wird überra-
schend in den Vorruhestand geschickt. Seiner Familie verkün-
det er die „freudige“ Botschaft, dass er fortan seine Erfahrungen 
der Familie und dem Haushalt zugutekommen lassen will. Hein-
rich macht sich ans Werk und versucht, die Lebensmitteleinkäufe 
der Familie möglichst kostengünstig zu gestalten. Seine Gattin 
Renate kann dem Rabattvorteil von zwei Paletten Senf für einen 
Dreipersonen-Haushalt jedoch nicht viel Positives abgewinnen. 
Weiteres Chaos lässt nicht lange auf sich warten und im Hause 
Lohse droht ein Rosenkrieg auszubrechen. Und dann naht auch 
noch der 80. Geburtstag der Schwiegermutter. 
Eine thematische Einführung und begleitende Materialien hel-
fen dabei, den Film in die besondere Lebensphase des Ruhe-
stands einzuordnen. 
Der Film ist für Menschen mit Hörschädigung untertitelt.  
Eine Anmeldung ist bei der Katholischen Erwachsenenbildung 
Kreis Ravensburg e.V. unter www.keb-rv.de erforderlich. „Kirche 
& Kino“ ist kostenfrei. Es besteht die Möglichkeit, an der Veran-
staltung selbst einen freiwilligen Teilnahmebeitrag zu entrichten. 
 
********** 

Seheinschränkungen und Blindheit - „Ich seh den Fettnapf!“ 
Am 13.05. bieten um 19 Uhr Menschen mit Seheinschränkungen 
als Experten in eigener Sache Einblick in ihren Alltag im Rahmen 
einer Veranstaltung mit dem Videokonferenztool Zoom. Ihre Aus-
führungen werden von Fachkräften aus der Region ergänzt. Die 
Veranstaltung ist kostenfrei. Eine Anmeldung ist bei der Katho-
lischen Erwachsenenbildung Kreis Ravensburg e.V. über www.
keb-rv.de mit Angabe der E-Mail Adresse erforderlich.  
Wie ist es, mit angeborenen oder erworbenen Sehschwierigkei-
ten zu leben? Die Referenten berichten aus ihrem Alltag, von Ori-
entierung und Barrieren. Sie sprechen über Hilfsmittel und geben 
Einblick darüber, wie ein Blindenführhund das Leben erleichtert.  
Blinde Menschen nehmen Unsicherheit in der Begegnung mit 
Sehenden wahr. An diesem Abend wird gemeinsam der Frage 
nachgegangen, wie Sehende Blinde im Alltag unterstützten und 
ihnen begegnen können. Was sollte man im Umgang mit Men-
schen mit Seheinschränkungen vermeiden und wo liegen die 
„Fettnäpfchen“? 
Ergänzend werden Beratungs- und Informationsstellen in der 
Region vorgestellt. Im Anschluss ist Raum für Fragen und den 
Austausch vorgesehen. 

Die Veranstaltung findet im Rahmen der „Inklusionstage 2022“ 
statt. 
Kooperationspartner der Veranstaltung der Katholischen Erwach-
senenbildung sind das Landratsamt Ravensburg, INIOS - das 
Netzwerk für Inklusion in Oberschwaben, die Seelsorge bei Men-
schen mit Behinderung, die Seelsorge bei Menschen mit Hör-
schädigung sowie die Institutionen der Referenten. 
  
Die Kontaktdaten zur Anmeldung lauten: 
Katholische Erwachsenenbildung Kreis Ravensburg e.V., All-
mandstraße 10, 88212 Ravensburg, E-Mail: info@keb-rv.de, Tel. 
0751/3616130. Eine Anmeldung per Internet ist auf www.keb-rv.de 
möglich.
 
Richtig rechnen 
Vortrag und Diskussion mit Christian Hiss 
Biobauern erbringen neben der Produktion gesunder Lebensmit-
tel enorme Zusatzleistungen für Umwelt und Gesellschaft, sagt 
Christian Hiss, Vorstand der von ihm gegründeten Reginalwert 
AG mit Sitz in Eichstetten am Kaiserstuhl. In seinem Buch „Rich-
tig rechnen“ legt der Gärtnermeister und Autor dar, dass Biohöfe 
jede Menge nicht vergüteter Nachhaltigkeitsleistungen erbrin-
gen, in seiner Studie jährlich über 50.000 Euro. Dabei hat Hiss 
drei Bewertungskategorien festgelegt: Ökologie, Regionalöko-
nomie und Soziales. Christian Hiss kommt am Mittwoch, 4. Mai 
2022, um 10 Uhr ins Bildungshaus Kloster St. Ulrich nach Boll-
schweil bei Freiburg, um die Ergebnisse seines Projektes vorzu-
stellen. Die Veranstaltung findet in Präsenz statt, es besteht aber 
auch die Möglichkeit zur digitalen Teilnahme. 
Die Teilnahme ist kostenfrei. 
Anmeldungen ist erforderlich, bitte bis spätestens 26. April an 
vkl@landvolk.de

Kontakt: 
Pfarrer Edgar Briemle 
07529/1350 
Edgar.Briemle@drs.de 
  
Katholisches Pfarramt St. Magnus, Waldburg: 
Hauptstr. 12, 88289 Waldburg 
Tel.: 07529 - 1323, Fax: 07529 - 7898 
E-Mail: Kathpfarramt.waldburg@drs.de 
Homepage: www.miteinanderkirche.de 
Öffnungszeiten Pfarramt, Waldburg: 
Dienstag:	 15.30 Uhr - 17.30 Uhr 
Donnerstag:	 08.00 Uhr - 10.00 Uhr 
  
Katholisches Pfarramt St. Anna, Vogt: 
Schulstr. 16, 88267 Vogt 
Tel. 07529 - 1350, Fax 07529 - 7976, 
E-Mail: stanna.vogt@drs.de 
Homepage: www.miteinanderkirche.de 
Öffnungszeiten Pfarramt, Vogt: 
Montag:	 09.00 Uhr - 11.00 Uhr 
Dienstag:   	 15.30 Uhr - 17.30 Uhr 
Mittwoch:   	 09.00 Uhr - 11.00 Uhr 
Freitag:	 09.00 Uhr - 11.00 Uhr 
  
Gemeindereferentin Bettina Wiltsche-Biller im Pfarrbüro 
Waldburg: 
Dienstag	 15.00 - 16.30 Uhr 
Donnerstag	 08.30 - 10.00 Uhr  
unter Tel. 07529 / 91 32 530 oder gerne auch persönlich - außer 
in den Schulferien. 
Weitere Sprechzeiten nach vorheriger Absprache. 
Bettina.Wiltsche-Biller@drs.de

Etwas zum Nachdenken!

Wer Zeit (ver)schenkt, kostbare Zeit, schenkt mehr als Geld. Einem 
andern geschenkte Zeit, ist ein Geschenk der Liebe. 
Adalbert Ludwig Balling 
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Evangelische Kirchengemeinde  
Atzenweiler - Vogt

Vorübergehende Vollsperrung? 
Wann sich die Steine, die alles ins Rollen gebracht haben, gelöst 
haben, weiß man nicht. Vergangene Woche wurde es jedenfalls 
bei einer Routinekontrolle am Drackensteiner Hang bemerkt. Zwi-
schen Merklingen und Mühlhausen rollte daraufhin gar nichts 
mehr. Die A8 wurde auf dieser Strecke gesperrt. Weitaus grö-
ßeres Gestein könnte auf die Autobahn fallen. Der Felsen wurde 
neu gesichert. 
In den Nachrichten war dieses Ereignis nur eine Meldung. Ein 
kurzer Bericht. Stand man als LKW- oder Autofahrer*in selbst im 
Stau, musste man sich auf nervenaufreibende Stunden einstel-
len. Waren erreichten später ihr Ziel. Treffen mussten verschoben 
werden. Prozesse verzögerten sich und so fort. Wie ein Stein, der 
ins Wasser fällt, zog dieser „Zwischenfall“ seine Kreise und war 
auf einmal gar nicht mehr so klein. 
In der Bibel wird der Fels häufig als Bild verwendet. Ein Fels sym-
bolisiert Festigkeit und Zuverlässigkeit. Auch von Gott wird als 
unserem Felsen gesprochen. Einerseits im Sinne von absoluter 
Sicherheit, die es bei Gott gibt (Ps 18,3). Andererseits erleben 
Menschen aber auch eine Erosion dieses Glaubens-Felsens (Hiob 
14,18). Eine Erosion ihrer Zuversicht in Gott. Durch ein bestimmtes 
Ereignis oder der Stein gerät schleichend und zunächst unmerk-
lich ins Rollen. Um größeren Schaden zu vermeiden, müssen 
wir den Glauben dann neu sichern. Gott neu suchen und er uns. 
Vielleicht geht das nur mit einer vorübergehenden Vollsperrung. 
Einem sich neu sortieren. Danach sieht unser Glaube anders aus. 
Aber er ist gesichert für die kommende Zeit. 
Es grüßt Sie herzlichst Ihre Pfarrerin Ulrike Boss 
 
Wochenplan 
Freitag, 29. April 
07.45 Uhr	 Schüler-Gottesdienst in Bodnegg. Pfarrer Bürkle 
09.00 Uhr	 Krabbelgruppe, Kinder 6 - 18 Monate  
	 unter Einhaltung der 3G-Regelungen. 
14.30 Uhr	 Andacht im Haus Magnus, Waldburg, 
	 Pfarrer Bürkle 
15.30 Uhr	 Andacht in der Wohnanlage jung+alt, Waldburg, 

Pfarrer Bürkle 
Samstag, 30. April 
10.00 Uhr	 bis 13.00 Uhr Konfi-Samstag in der Evangelischen 

Kirche in Atzenweiler. Pfarrer Boss 
18.30 Uhr	 Ökumenischer Gottesdienst zur „Woche für das 

Leben“. St. Anna in Vogt. 
  
Sonntag, 01. Mai Miserikordias Domini 
Christus spricht: Ich bin der gute Hirte. Meine Schafe hören meine 
Stimme, und ich kenne sie, und sie folgen mir, und ich gebe ihnen 
das ewige Leben. Joh. 10, 11a. 27-28a 
09.00 Uhr	 Gottesdienst in der Christuskirche, Vogt, 
	 Pfarrer Boss  
10.15 Uhr	 Gottesdienst in der Evangelischen Kirche Atzen-

weiler, Pfarrer Boss  
	 Das Opfer ist für aktuelle Notstände bestimmt. 
Montag, 02. Mai  
09.00 Uhr	 Krabbelgruppe, Kinder 0 - 3 Jahre, unter Einhaltung 

der 3G-Regelungen. 
18.00 Uhr	 Friedensgebet, kath. Kirche in Bodnegg 
Dienstag, 03. Mai 
08.00 Uhr	 Schüler-Gottesdienst in Grünkraut, Pfarrer Bürkle 
09.00 Uhr	 Krabbelgruppe, Kinder 0 - 3 Jahre, unter Einhaltung 

der 3G-Regelungen. 
Mittwoch, 04. Mai 
15.30 Uhr	 Konfiunterricht in Vogt, Pfarrer Boss 
Freitag, 06. Mai 
09.00 Uhr	 Krabbelgruppe, Kinder 6 - 18 Monate unter Einhal-

tung der 3G-Regelungen. 
  
Sonntag, 08. Mai Jubilate, Muttertag 
Ist jemand in Christus, so ist er eine neue Kreatur; das Alte ist ver-
gangen, siehe, es ist alles neu geworden. 2.Kor 5,17 

10.00 Uhr	 Gottesdienst im Dorfgemeinschaftshaus in Bod-
negg, danach Dorfrundgang.  

	 	Siehe auch Hinweis: „Vier werden eins“. Eingela-
den sind alle, die unsere Kirchengemeinde Atzenwei-
ler-Vogt kennenlernen möchten. Wir freuen uns auf Sie! 

		 Das Opfer ist für besondere gesamtkirchlichen 
EKD-Aufgaben bestimmt. 

  
Predigten zum Nachlesen 
Andachten und Predigten der Evang. Kirchengemeinde Atzen-
weiler-Vogt finden Sie auf unserer Homepage: 
www.miteinanderkirche.de. 
Sollten Sie die Texte per E-Mail erhalten wollen, melden Sie sich 
gerne. In der Christuskirche Vogt liegen auch Predigten zum Mit-
nehmen aus. 
  
Offene Kirche in Vogt 
Die Christuskirche in Vogt steht wie bisher offen zur persönlichen 
Einkehr und Andacht! 
  
Wir informieren Sie auch weiterhin im Netz 
(www.miteinanderkirche.de), in den Schaukästen und an die-
ser Stelle! 

Gemeindeausflug der Evangelischen 
Kirchengemeinde Atzenweiler-Vogt  
Herzliche Einladung nach Bodnegg 
zu „Vier werden eins“ 
- so das Motto unserer Ausflugsreihe in 
unsere vier Teilgemeinden 
am Muttertags-Sonntag, 08. Mai 2022 

Eingeladen sind alle! Menschen, die sich mit uns verbunden 
fühlen und genauso Menschen, die unsere Kirchengemeinde 
Atzenweiler-Vogt kennenlernen möchten. 
Wir beginnen um 10:00 mit einem Gottesdienst im Dorfge-
meinschaftshaus 
(Am Beckenbühl, 88285 Bodnegg - mit ausreichend Park-
plätzen ganz in der Nähe). Nach dem Gottesdienst brechen 
wir auf zu einem kleinen Dorfrundgang, ganz gemütlich und 
mit kurzen Strecken. Auf dem Weg machen wir einen Stopp 
an verschiedenen Stationen (katholische Kirche, Rathaus, ...) 
und lernen einiges über Bodneggs Vergangenheit und Gegen-
wart. Es begrüßen uns der gerade erst in sein Amt eingesetzte 
katholische Pfarrer Florian Störzer und Bürgermeister Christof 
Frick. Am Ende soll vor allem das nicht zu kurz kommen, was 
ein lebendiges Gemeindeleben und Miteinander ausmacht. 
Zusammenhocken und ins Gespräch kommen. Im Café Rupp, 
welches über Bodneggs Dorfgrenzen hinaus für seine regiona-
len und fair gehandelten Produkte bekannt ist, haben Sie die 
Gelegenheit zu einer kleinen Mittagsmahlzeit. Je nach Wetter 
auf der Terrasse im Freien oder in den Gasträumen. Gegen 
Ende, am späten Mittag /frühen Nachmittag, gibt es für den 
Sieger oder die Siegerin unsers Dorf-Quiz einen kleinen Preis. 
Wir freuen uns auf Sie!

Bürozeiten 
Pfarramt Vogt, Frau Jäger: Montag von 17.00 - 18.00 Uhr 
Pfarramt Vogt, Frau Jäger: Dienstag von 09.00 - 11.00 Uhr 
Pfarramt Vogt, Frau Heist: Mittwoch von 11.00 - 13.00 Uhr 
Pfarramt Atzenweiler, Frau Heist: 
Donnerstag von 15.00 - 17.00 Uhr 
E-Mail: Pfarramt.Atzenweiler-Vogt@elkw.de 
  
Ansprechperson im ev. Pfarramt Atzenweiler-Vogt I 
Pfarrerin Ulrike Boss, Pfarrer Jörg Boss, Telefon 07529 1782, 
Finkenweg 8, 88267 Vogt, E-Mail persönlich: ulrike.boss@elkw.de 
E-Mail persönlich: joerg.boss@elkw.de 
Sprechzeiten nach Vereinbarung. 
  
Ansprechperson im ev. Pfarramt Atzenweiler-Vogt II 
Pfarrer Manfred Bürkle, Telefon 0751 62701, 
Atzenweiler 2, 88278 Grünkraut, 
E-Mail persönlich: manfred.buerkle@elkw.de 
Sprechzeiten nach Vereinbarung. 
www.miteinanderkirche.de 
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Vereinsnachrichten

Freiwillige Feuerwehr
Es geht wieder los! 
Nach langer Pause startet die Jugendfeuer-
wehr Waldburg wieder mit der ersten Probe. 

Wer zwischen 11 und 17 Jahre alt ist und Lust hat kann am Montag 
den 02.05. um 18:30 Uhr einfach zum Feuerwehrhaus in Waldburg 
kommen und direkt mitmachen. Wir freuen uns über jedes neue 
Mitglied, denn die Jugendfeuerwehr ist nicht nur eine spannende 
und abwechslungsreiche Freizeitbeschäftigung sondern sichert 
auch den Nachwuchs für die Freiwillige Feuerwehr Waldburg. 
Für weitere Informationen erreichen sie unseren Jugendwart 
Manuel Wittmann unter 0170 6659500. 

DRK Ortsverein Waldburg
Einladung zur Jahreshauptversammlung und 
Bereitschaftsversammlung des DRK Waldburg 
Zu unserer Jahreshauptversammlung und Bereit-
schaftsversammlung am Freitag, 20. Mai 2022, 

19.30 Uhr, im DRK Heim Hannober, laden wir alle Ortsvereins- 
und Bereitschaftsmitglieder herzlich ein. 
Folgende Tagesordnungspunkte stehen auf dem Programm: 
1. Begrüßung durch den Vorstand 
2. Bericht des Bereitschaftsleiters 
3. Bericht des Kassiers 
4. Bericht der Kassenprüfer 
5. Entlastung der Vorstandschaft und der Kassenprüfer 
6. Bericht des Jugendrotkreuzes 
7. Wahl Stlv. Bereitschaftsleiter 
8. Ehrungen 
9. Verschiedenes 
Anträge zur Tagesordnung müssen bis spätestens 05. Mai 2022 
schriftlich beim Vorstand, Bernd Jäger, Richlisreute 15, 88281 
Schlier, eingereicht werden. 
DRK OV-Waldburg

Gospelchor Waldburg 2000 e.V.
Mitgliederehrungen mit 2-jähriger Verspätung 

Am 11.04. fand unsere diesjährige Hauptversammlung im König 
Wilhelm statt. Vorständin Tanja Moosmann gab zunächst eine 
kurze Zusammenfassung über die Aktivitäten des Chores in 
den letzten zwei Jahren. Pandemiebedingt gab es leider keine 
Adventskonzerte, jedoch konnten wir auch im vergangenen Jahr 
unser gut besuchtes Dorfplatz-Mitsingkonzert zum 3. Oktober 
(Tag der Einheit) abhalten. Chorleiterin Kathrin Moll gab einen 
Ausblick über die geplanten Aktivitäten für 2022. Danach folgte 
der Bericht der Kassiererin über die vergangenen zwei Jahre, der 
Bericht der Kassenprüfer und die Entlastung des Vorstandes. Bei 
den anschließenden Wahlen wurden folgende Mitglieder in den 
Vorstand gewählt: 

1. Vorsitzende: Tanja Moosmann 
2. Vorsitzende: Beatrix Zinnäcker 
3. Kassiererin: Monika Kapp 
4. Schriftführerin: Andrea Muscheid 
5. Notenwart: Ingrid Münzinger 
6. Vergnügungswartin: Sandra Diehm 
7. Passivvertreter: Klaus Terhoeven 
Tanja Moosmann bedankte sich für die tolle Zusammenarbeit 
beim Vorstand und beim scheidenden Schriftführer Peter Riz-
zolo  für seine langjährige Arbeit. 
Nun begann der gemütlichere Teil. Da wir im Jahre 2021 weder 
unser 20jähriges Jubiläumskonzert noch unsere Jahreshauptver-
sammlung abhalten konnten, wurden mit zweijähriger Verspätung 
27 Sängerinnen und Sänger für 20 Jahre Mitgliedschaft im Ver-
ein geehrt. Sie erhielten hierfür eine Urkunde und die bronzene 
Ehrennadel vom Oberschwäbischen Chorverband überreicht. Der 
Abend endete mit Gesang und der Vorfreude auf die kommen-
den Proben und Aktivitäten.  M.K. 

 
 
 
  
 
 
 

Samstag, 21.05.2022 
 

Reitturnier nach WBO 
Führzügel, Dressur- und 
Springprüfungen 
Eintritt frei  
 
 

Im Anschluss:  
Party im beheizten Festzelt mit den 

EARLYBIRDS 
Tickets an der Abendkasse 

www.earlybirds-coverrock.jimdofree.com 
 

…und Beqpo´s Pizza –guckst Du! 
 

 
Sonntag, 22.05.2022 
 

Frühschoppen mit der Musikkapelle Waldburg/ Hannober 
 

Grillteller, Kaffee & Kuchen 
 

Ab mittags erwartet Euch ein 
buntes Programm mit tollen 
Vorführungen.    Eintritt frei  
 

Seid dabei am 
 21. + 22. Mai 2022  

 
Festgelände:  Reitanlage Blauensee in 88289 Waldburg  

www.rfv-waldburg.jimdo.com 
 

 

Förderverein Musikkapelle Waldburg-Hannober e.V.
Einladung zur Mitgliederversammlung 
Termin: Freitag, 13. Mai 2022, 22 Uhr 
Ort: Turn- und Festhalle Waldburg 
Tagesordnung: 
1. Begrüßung durch den 1. Vorsitzenden 
2. Berichte von Schriftführer, Kassier und Kassenprüfer von 2021 
3. Aussprache zu den Berichten 
4. Entlastung der Vorstandschaft für 2021 
5. Beschlussfassung zur Verwendung der Vereinsmittel 2021 
6. Satzungsänderung: 
 Beschlussfassung über die Änderung des § 3 Mitgliedschaft, 

§ 6 Mitgliederversammlung, § 7 Vorstand und § 10 Auflösung 
7. Verschiedenes, Anregungen 
Die Texte die in der Satzung geändert werden sollen, können bei 
den Proben und nach Absprache beim 1. Vorsitzenden Roland 
Konrad, Kronenberger Str. 2, 88289 Waldburg, eingesehen werden. 



Nummer 17	 Amtsblatt der Gemeinde Waldburg vom 29. April 2022� Seite 13

Anträge zur Tagesordnung müssen spätestens 5 Tage vor der 
Mitgliederversammlung schriftlich beim 1. Vorsitzenden einge-
reicht werden. 
Der Vorstand lädt die Mitglieder zur Hauptversammlung recht 
herzlich ein. 
Sophia Spannenkrebs, Schriftführerin 

ASV Waldburg
www.ASV-Waldburg.de

 

ASV
Waldburg e.V.

Einladung zur jährlichen Mitgliederversammlung des 
ASV-Waldburg e.V. 
Freitag, 20.05.2022 um 20:00 Uhr im Bürgersaal Waldburg 
Tagesordnung 
1.	 Begrüßung 
2.	 Totenehrung 
3.	 Berichte: 
	 •  Jahresbericht der Ersten Vorsitzenden 
	 •  Kassenbericht der Kassiererin 
	 •  Bericht der Kassenprüfer 
4.	 Entlastung des Vorstands und der Kassenprüfer 
5.	 Wahlen: 
	 •  Erste/r Vorsitzende/r; 
	 •  Kassierer/in 
	 •  1 Kassenprüfer/in 
6.	 Ehrungen 
7.	 Beratung und Beschlussfassung über vorliegende Anträge 
8.	 Verschiedenes 
Anträge sind spätestens bis zum 16.05.2022 bei der Ersten Vorsit-
zenden Marianne Späth unter info@asv-waldburg.de einzureichen. 
Bitte unterstützen Sie mit Ihrer Teilnahme an der Mitgliederver-
sammlung die anstehenden Wahlen, die Arbeit und Angebote 
unserer Abteilungen Tennis, Ski und Snowboard, sowie das 
Engagement der Übungsleiter*innen, die sich für das vielfältige 
Sportangebot im ASV Waldburg einsetzten. 
Die Radgruppe wird zum Abschluss der Versammlung einen Über-
blick ihrer Aktivitäten präsentieren. 
ASV-Waldburg 
Marianne Späth
 

FV Waldburg
Aktive: Trainerwechsel bei Team 1 
Die SG Waldburg/Grünkraut und Coach 
Michael „Eise“ Riechel gehen künftig 
getrennte Wege 
Bedauerlicherweise befindet sich Team 1 
seit einigen Wochen in einer anhaltenden 

Abwärtsspirale, was sich seit letzter Woche in der Tabelle deut-
lich bemerkbar macht. Bereits nach dem Spiel gegen WRZ wurde 
das Team darüber informiert, dass Eise zur kommenden Saison 
ohnehin nicht mehr als Trainer zur Verfügung stehen wird. Nach 
der deutlichen 0:4-Niederlage im Spiel gegen Wolpertswende 
entschied man sich deshalb von Vereinsseite aus, eine Trennung 
bereits vor Saisonende zu vollziehen. 
Interimsweise wird Michael Bertl und Alexander Schneider die 
Trainerposten übernehmen und wir sind uns sicher, dass wir durch 
diesen Wechsel nochmals neuen Schwung für die anstehenden 
schweren Wochen im Abstiegskampf holen können. 
Beide standen bereits im Derby gegen den SV Vogt an der Sei-
tenlinie und konnten ihren ersten wichtigen Punkt einfahren. 
Gerne möchten wir uns an dieser Stelle Eise herzlich für seine 
intensive Arbeit bei der SG bedanken. Für die letzten 1,5 Jahre, 
die leider durch die Corona-Pandemie nicht wie gewünscht ver-
laufen sind, danken wir dir und wünschen Dir für die Zukunft alles 
erdenklich Gute. Wir hoffen natürlich, dass man dich dennoch das 
ein oder andere Mal wieder bei uns auf dem Sportplatz antrifft. 

News vom Spielfeld 
In beiden Lokalderbys gegen den SV Vogt geht keines der Teams 
als Derbysieger vom Platz. Beide Spiele enden 1:1-Unentschieden.

Spielbericht:  
SG Waldburg/Grünkraut I - SV Vogt I   � 1:1 (0:0) 
Im Derby gegen den Ortsnachbar Vogt ging es darum möglichst 
zu punkten, um nicht weiter in der Tabelle abzurutschen. Vogt 
kam als Tabellenzweiter und somit als klarer Favorit nach Wald-
burg. Doch Derbys haben bekanntlich eigene Gesetze. Die vielen 
Zuschauer sahen zwei grundverschiedene Halbzeiten. Dominierte 
in Hälfte 1 die Gäste aus Vogt, so dominierten in Spielhälfte 2 die 
Heimmannschaft der SG und wehrte sich gegen eine drohende 
Niederlage. Trotz der Überlegenheit in Halbzeit 1 gelangen den 
Gästen aus Vogt nur wenige Tormöglichkeiten. Die SG kam kaum 
über die Mittellinie um Tormöglichkeiten zu erarbeiten. Doch das 
Mittelfeld und die Abwehr verteidigten so geschickt, dass es zur 
Halbzeitpause nur 0:0 gestanden hat. Was sonst noch durch 
ging, war eine sichere Beute von unserem Torhüter Sebastian 
Ruess, der an diesem Tag wirklich einen Sahnetag erwischt hat. 
Eine Kopfballmöglichkeit die übers Tor ging und eine Glanzpa-
rade von Torhüter Ruess in Min 40 war eigentlich alles in Halbzeit 
1. Die Überlegenheit der Gäste aus Vogt konnten diese nicht für 
Tore nutzen. In Halbzeit 2 sollten sich die Ereignisse überschla-
gen. In Min 46 konnte sich wiederum Torhüter Ruess auf Seiten 
der SG auszeichnen und einen sicheren Rückstand verhindern. 
Doch es kam wie es kommen musste. Schon 1 Min später gin-
gen die Gäste aus Vogt mit 1:0 in Führung. Ein Eckball ging an 
3 Abwehrspielern der SG vorbei. Am langen Pfosten brauchte 
man nur noch den Fuß hinzuhalten. Dann kam etwas was man 
nicht alle Tage zu sehen bekommt. Vogt bekam in Min 60 einen 
Strafstoß wegen eines Foulspiels zuerkannt. Der Schütze aus 
Vogt verschoss diesen. Da nach Angaben des Schiedsrichters 
der Torhüter der SG sich zu früh bewegt haben soll, wurde dieser 
Strafstoß wiederholt. Wiederum trat derselbe Schütze wie beim 
ersten Mal an. Das Glück, oder Können war diesmal auf unserer 
Seite. Torhüter Sebastian Ruess hielt den 2. Strafstoß und verhin-
derte somit eine wahrscheinlich sichere Niederlage. Durch diese 
Glanztat vom Torhüter der SG ging ein Ruck durch die Mann-
schaft. Fortan spielte, bis auf einige wenige Konter, nur noch die 
SG. Sie drängte die Vogter in ihre Hälfte, ohne jedoch vor dem 
Tor richtig gefährlich zu sein. Um jeden Ball wurde gekämpft und 
man sah eine ganz andere Mannschaft wie in den Spielen zuvor. 
In Min 87 hatte Daniel Erb mit einem Kopfball Pech, der nur knapp 
über die Latte strich. Die 90 Min waren um und es begann auf-
grund von Verletzungen die Nachspielzeit. In Min 91 gelang der 
tapfer kämpfenden SG aufgrund der kämpferischen Leistung in 
Halbzeit 2 der erlösende und nicht mehr erwartete Ausgleich. Ein 
Torschuss wurde von einem Abwehrspieler der Gäste aus dem 
Strafraum geköpft. Von hinten angestürmt kam Frank Burgen-
meister und drosch den Ball vehement Richtung Tor. An Freund 
und Feind vorbei hatte der Torhüter aus Vogt keine Chance und 
der Ball zappelte zum Ausgleich im Netz. Dieser enorm wichtige 
Punktgewinn lässt für die weiteren Spiele hoffen. 
Es spielten: Ruess Sebastian, Kibele Patrick, Ruedi Julian, Bur-
genmeister Frank, Erb Daniel, Hauser Steffen, Schuster Tobias, 
Tolkmitt Finn, Riedesser Laurin, Miller Moritz, Locher Florian, Sterk 
Niklas, Igel Julius, Lachenmayer Henri, Wölfle Levin, Müller Marius

Spielbericht:  
SG Waldburg/Grünkraut II - SV Vogt II   � 1:1 (0:0) 
Mit einem  letztlich gerechten Unentschieden trennte sich das 
Team 2 der SG Waldburg/Grünkraut im Derby gegen den SVV 
Vogt. Einem an diesem Tag glänzend aufgelegten Torhüter Basti 
Moser im  Tor der SG ist es zu verdanken, dass die Gäste aus 
Vogt nicht als Sieger aus dieser Partie hervor gegangen sind. 
Die SG konnte nicht wie in den sonstigen Spielen ihr gewohntes 
Spiel aufziehen. Zerfahren, viel zu hektisch und vor dem Tor nicht 
zielführend genug war letztlich der Grund für das Remis. In der  
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15. Min ging der erste  Schuss von Stefan Veser knapp am Tor 
vorbei. In Min 30 konnte Kilian Hölz mit seiner Möglichkeit ebenso 
den Torhüter von Vogt nicht zur Führung überwinden. Die erste 
Sternstunde von Basti Moser dann in Min 35 mit seiner ersten 
Glanzparade. Dies sollte an diesem Tag nicht die letzte gewesen 
sein. Marius Müller hatte seine 100 % Chance in Min 40, doch 
auch er scheiterte am langen Pfosten. Min 43 war wieder Basti 
Time mit einer ebenfalls grandiosen Parade. Die doch überra-
schende Führung für die SG kam dann in Min 58 durch ein Eigen-
tor der Vogter Abwehr. Abwehrspieler und Torhüter waren sich 
nicht einig und der Rückpass schlug unhaltbar für 1:0 Führung 
für die SG ein. In Min 63 war wieder Basti Time. Er hielt einen 
scharf geschossenen direkten Freistoß aus 18m. Letztlich konnte 
die SG den Ausgleich zum 1:1 nicht mehr verhindern. Die Abwehr 
war zu weit aufgerückt und völlig freistehend  konnte der Stür-
mer auf  der rechten Seite alleine auf Torhüter Moser zulaufen 
und zum letztlich gerechten Ausgleich einschieben. Mit diesem 
Remis behauptet Team2 den dritten Tabellenplatz mit 51 Punk-
ten. Da auch Weingarten II nicht über ein Remis hinaus kam, blieb 
der Abstand zu Platz 2 gleich mit nur 1 Punkt Rückstand. Tabel-
lenführer WRZ behauptet die Tabellenführung mit 55 Punkten. 
Es spielten: 
Moser Sebastian, Bigalke Michael, Köbach Marian, Schoen 
Robert, Rothenhäusler Johannes, Kiener Johannes, Lachenmayer 
Henri, Müller Marius, Veser Stefan, Hölz Kilian, Akcicek Deniz, 
Hensel Florian, Roessler  Philipp, Gröner Simon, Calow Gerd,

Vorschau Aktive 
Nach den beiden 1:1-Unentschieden gegen den SV Vogt, emp-
fangen unsere Teams am Sonntag die SG Aulendorf. 
Vorallem Team 1 will nach dem Punktgewinn im Derby gegen 
Aulendorf wieder die Maximalausbeute von 3 Punkten einfahren 
und Team 2 durch einen Sieg weiter auf Verfolgung zur Tabellen-
spitze bleiben. 
Zudem stehen noch folgende Nachholspiele an: 
SG Waldburg/Grünkraut II - SV Weingarten II 
Mittwoch 27.04.2022, 18.30 Uhr in Waldburg (nach Redakti-
onsschluss) 
SG Waldburg/Grünkraut I - TSV Eschach II 
Mittwoch 04.05.2022, 18.30 Uhr in Waldburg 

Alles rund um die Jugend
 

Vorschau Jugend 
Samstag, 30.04.2022 
D-Jugend: 
SG Oberzell/Schmalegg II - SG Grünkr./Waldburg/Ankenreute III 
12:15 Uhr in Schmalegg 
SG Grünk/Waldb/Ankenr. II - SG Haisterkirch/Molpertshaus II 
12:15 Uhr in Ankenreute 
SG Grünk/Waldb/Ankenr. I - SV Horgenzell I 
14:30 Uhr in Ankenreute

C-Jugend 
SG Wolpertswende/Mochenwangen I - SG Grünk/Waldb/Ankenr. I 
14:30 Uhr in Wolpertswende 
B-Jugend: 
SG Waldb../Ankenr./Grünkr. - SG Aulendorf/Blönr./Ebersb. 
11:00 Uhr in Waldburg 

Was sonst noch 
                 interessiert

Deutsche Cross Country Meisterschaft (GCC) 
Waldburger glänzen mit ihrer Leistung bei der deutschen 
Meisterschaft  
Zum ersten Lauf der Deutschen Cross Country Meisterschaft 
(GCC) ging es für die zwei Waldburger Sandro Magino und Maxi 
Hahn in das 460 km entfernte Triptis in Thüringen. 
Für den erst 16-jährigen Sandro, der im Vorjahr sich den Titel 
zum Baden-Württembergischen Enduro Meister in der Junio-
renklasse erkämpft hatte, ging es nun darum sich auf nationa-
ler Ebene zu messen. 
Beim GCC startete der Waldburger in der Juniorenklasse, in der 
er einer der jüngsten Starter war. 
Nach einem hervorragenden Start, reihte Magino sich auf Platz 
zwei ein. Noch in der ersten Runde konnte er für kurze Zeit 
sogar die Führung übernehmen, musste jedoch ordentlich die 
Geschwindigkeit rausnehmen, nachdem er in einer Sprungsek-
tion ein Schlagloch übersah und sich sein Handgelenk verletzte. 
Aufgeben war für den jungen Husqvarna Piloten jedoch keine 
Option. Und so kämpfte er sich mit großen Schmerzen durch die 
zwei Stunden Renndistanz auf der sehr ausgefahrenen Strecke. 
Schlussendlich landete er auf einem super neunten Platz von den 
27 besten deutschen Fahrern unter 21 Jahren. 
Für den 28-jährigen Maxi Hahn war es in den letzten zwei Jah-
ren relativ ruhig, außer bei der Enduro Weltmeisterschaft (Sixdays 
of Enduro) in Italien nahm Hahn an keinen anderen Veranstal-
tungen teil. 
Umso mehr freute sich der Waldburger auf den Start der Deut-
schen Cross Country Meisterschaft, in welcher er in der höchs-
ten Klasse der Meisterschaft (Profi Klasse) an den Start ging. 
Am Start super weggekommen lag der Husqvarna Pilot gleich auf 
Rang 2. Dem Speed des mehrfachen deutschen Meisters (Chris 
Gundermann) konnte Hahn nicht lange folgen, und musste die-
sen ziehen lassen. Nun entstand ein heißer Kampf um Platz 2 mit 
dem besten deutschen Teilnehmer der Rally Dakar (Mike Wiede-
mann). Die zwei Fahrer battelten sich über 1 ½ Stunden auf der 
extrem schlammigen und ausgefahrenen Strecke. Nach einem 
Fahrfehler seines Kontrahenten, konnte Hahn jedoch das Duell 
klar für sich und sein Team (Enduro Koch) entscheiden.  
In drei Wochen geht es zum nächsten Lauf in Walldorf an der 
Werra. 
Wir Bedanken uns für die großartige Unterstützung unserer Spon-
soren 

Schloss Waldburg 
Familientag zum 01.05.2022  
Der erste Tag für Familien in der Saison 2022 auf der Waldburg. 
Ein Ziel für Wanderer und
Radfahrer. Auf der Waldburg gibt es eine E-Bike Ladestation. Es 
wird zum ersten Mai ab 10.00 Uhr ein tolles Programm mit vielen 
mittelalterlichen Handwerkern geboten. Der Familientag endet um 
18.00 Uhr. Mittelalterliches Programm, Kinderprogramm, Schwert-
kampf der Schaukampfgruppe „Feder und Schwert“, Traditionel-
les Bogenschießen an der Bogenschießbahn, unser Bogenbauer 
wird erklären wie der Bogenbau im Mittelalter bewerkstelligt 
wurde. Mittelalterlicher Buchdruck, Puppentheater, Handarbei-
ten wie sticken und spinnen wird in der Burg gezeigt. Der Foto 
Shooting Raum bietet viele neue Gewänder. Der Themenstelen-
weg am Burgsteig mit Kinderquiz ist jederzeit kostenfrei begehbar. 

Öffnungszeiten auf der Waldburg: 
Vorsaison bis Pfingsten: 
Erlebniswelt/Museum mit Café: 
Sa + So + Feiertag 10 - 18 Uhr 
Burgküche `1108: So und Feiertag 11 - 18 Uhr
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11. Grünkrauter Schenktag 
Wir laden Sie ein zum 

11. Grünkrauter Schenktag 
Samstag, 30. April 2022 

Warenannahme von 8.30 bis 9.30 Uhr 
Stöber- und Mitnahmestunde von 10.00 Uhr - 11.00 Uhr 

in der Festhalle Grünkraut 
Bringen Sie, was Sie nicht mehr brauchen und nehmen Sie mit, 
was Ihnen gefällt.
Sie dürfen bringen, was Sie auf einmal tragen können. 
Nehmen Sie dazu bitte ein Behältnis, das dableiben kann  
(Karton, Tasche,...)
Bitte keine sperrigen Gegenstände (z. B. Möbel, Fahrräder, Fern-
seher...) 
Wir nehmen keine Videos und Kassetten an.  
An Büchern nehmen wir ausschließlich Kinder- und Jugend-
bücher. 
A C H T U N G: Alles, was Sie bringen, muss sauber und funk-
tionstüchtig sein!!! 
Gehen Sie auf Schatzsuche ... 
Ihr Schenktag-Team
 

Gemeinde Schlier 
Bei der Gemeinde Schlier (ca. 4.000 Einwohner) ist zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine Stelle in Teilzeit (Elternzeitvertretung) als 
„Sachbearbeiter (m/w/d) - Sekretariat Finanzen und Bau“ 
zu besetzen. 
Die Stelle umfasst einen Zeitanteil von 50 % (ca. 20 Wochenstun-
den) und ist auf eine Elternzeitvertretung befristet. Der Stellenzu-
schnitt wird abschließend noch festgelegt. 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
bis spätestens 27.05.2022 an die Gemeindeverwaltung Schlier, 
Rathausstraße 10, 88281 Schlier. 
Für Auskünfte stehen Ihnen Bernd Rothenberger, Leiter Finanzen 
und Bau, Telefon 07529 977-31 oder Hauptamtsleiter Sven Holz-
hofer, Telefon 07529 977-40 zur Verfügung. 
Weitere Informationen auch unter www.schlier.de

Gemeinde Vogt 
Die Gemeinde Vogt, Landkreis Ravensburg, (ca. 4700 Einwoh-
ner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die neu geschaf-
fene Stelle einen 
Sachbearbeiter (m/w/d) für das Hauptamt 
Wir bieten: 
-  eine unbefristete Vollzeitstelle 
-  die Stelle ist grundsätzlich teilbar 
-  �Anstellung im Beamtenverhältnis bis Besoldungsgruppe A 11 

oder eine vergleichbare Eingruppierung gemäß EG 10 TVöD 
-  Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung 
Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.05.2022. 
Den vollständigen Ausschreibungstext der Stelle mit Aufgaben-
gebiet und Einstellungsvoraussetzungen finden Sie auf unserer 
Homepage: www.gemeinde-vogt.de/de/rathaus/stellenangebote/
stellenausschreibungen

Bauernhaus-Museum 
Allgäu-Oberschwaben Wolfegg  
Natur pur im Museum! Der Kräuter- und Blümlesmarkt 
Der beliebte Kräuter- und Blümlesmarkt findet wieder am 1. Mai 
im Bauernhaus-Museum Allgäu-Oberschwaben in Wolfegg statt! 
Ausgewählte Aussteller bieten Kräuter, Pflanzen, Blumen, Sträu-
cher und Stauden für den heimischen Frühlingsgarten an, die 
teilweise nur noch sehr selten zu finden sind. Der Termin ist ein 
„Muss“ für viele Pflanzenfreunde. Von 10 - 18 Uhr kann ausgie-
big ausgesucht, gefachsimpelt und eingekauft werden. 
Neben dem Kräuter- und Blümlesmarkt gibt es zahlreiche wei-
tere Aktionen auf dem Museumsgelände: 
Der Bienenkorbmacher und der Museumsimker zeigen ihre 
Gewerke, es werden kulinarische Kräuterspezialitäten angebo-
ten und es gibt Kurzvorträge über die Kräuterkunde der Hilde-
gard von Bingen. Wie immer lädt das große Begleitprogramm die 
Musemsbesucher zum Mitmachen ein, u.a. die Kräuter-Führungen 

mit dem Basteln eines Herbariums, das Herstellen von Kräuter-
limonade, die Gartenzaungespräche, das Basteln von Pflanzen-
schilder aus Haselstecken, das Pflegen eines Kartoffelackers, 
Blütensalz wird gemischt, Henna gemalt und Märchen erzählt. 
Eintritt 2 Euro. Kinder sind frei. 
Weitere Informationen www.bauernhaus-museum.de 

Schwäbische Bauernschule Bad Waldsee 
Seminar in der Schwäbischen Bauernschule zum Thema: 
Energie für Land und Stadt 
„Strom kommt doch aus der Steckdose!“ Für uns ist es heute zur 
Selbstverständlichkeit geworden, den Lichtschalter zu betätigen, 
die Herdplatte anzuschalten, den Computer hochzufahren, ohne 
uns Sorgen um die Energiezufuhr zu machen. Doch wo und wie 
wird der Strom für unseren täglichen Verbrauch erzeugt? Wo sind 
Oberschwabens „Kraftorte“? 
In Zeiten des Klimawandels stellt sich auch die Frage nach 
zukunftsfähigen, nachhaltigen Energiequellen, wie sie zum Bei-
spiel die Landwirtschaft mit ihren Biogasanlagen erschlossen hat. 
Und wie steht’s um Wasserkraft, Windkraft und Photovoltaik in 
Oberschwaben? Welche Einflussmöglichkeiten hat der Verbrau-
cher? Welche Player kümmern sich um Energiegewinnung und –
verteilung? Und wie funktionieren Nahwärmenetzwerke und was 
ist unter „Bürger-Energie“ zu verstehen? 
Fragen, die im diesjährigen Oberschwabenseminar thematisiert 
und beantwortet werden. 
Sie sind herzlich eingeladen! 
Termin:	 Freitag bis Sonntag, 13.-15. Mai 2022 
Ort:	 Schwäbische Bauernschule Bad Waldsee 
Kosten:	� 240 € (inkl. Übernachtung, Verpflegung, 

Bustransfer, Seminargebühr) 
Referenten: 	� Helmut Hertle, Manfred Erne, Hermann 

Stehle, Michael Maucher 
Leitung:	 Philipp Fust, Bad Waldsee   
Auskunft/Anmeldung:	 Schwäbische Bauernschule Bad Waldsee 
	 Frauenbergstraße 15 
	� 88339 Bad Waldsee, Tel: 07524/40030; 

bauernschule@lbv-bw.de

Landratsamt Ravensburg 
Inklusionstage 2022: Anmeldung zu Veranstaltungen ab sofort 
möglich! 
Vom 5. bis 15. Mai 2022 finden im Landkreis Ravensburg die Inklu-
sionstage 2022 statt. Alle Veranstaltungen sind kostenfrei zugäng-
lich, eine Anmeldung ist erforderlich. Wer teilnehmen möchte, 
kann sich unter www.rv.de/inklusionstage2022 für die einzelnen 
Angebote anmelden und findet dort auch weitere Informationen. 
Diese können dank einer Übersetzung durch capito Bodensee 
auch in leicht verständlicher Sprache gelesen werden. 
Gemeinsam mit INIOS (Inklusion in Oberschwaben) möchte der 
Landkreis Ravensburg im Rahmen der Inklusionstage 2022 die 
Auseinandersetzung rund um die mit Themen Inklusion und Viel-
falt befördern sowie die Diversität der Menschen im Landkreis 
Ravensburg wertschätzen. Bürgerinnen und Bürger erwarten 
eine Vielzahl von unterschiedlichen, inklusiven Aktivitäten und 
Veranstaltungen. Dazu gehören z. B. Vorträge und Lesungen, 
Theaterstücke und Ausstellungen, Diskussionsrunden, Work-
shops zu verschiedenen Themen, Stadtführungen und viele kre-
ative Angebote mehr. 

Finanzamt Ravensburg in Weingarten 
Ausbildung/Duales Studium beim Finanzamt der Zukunft? - 
Ihr Finanzamt Ravensburg ist mit dabei! 
Das Finanzamt Ravensburg ist eines von fünf Ämtern im Land 
Baden-Württemberg, das am Projekt „Finanzamt der Zukunft“ 
teilnimmt. 
Ziel dieses Projekts ist es, digitale Abläufe zwischen den Bürgern 
und der Finanzverwaltung zu optimieren. 
Wie sehen Deine Zukunftspläne aus? 
Wir bieten folgende Ausbildungs-/Studienmöglichkeiten: 
Zum 01.10. und zum 01.03. für Abiturienten/-innen bzw. Absol-
venten/-innen mit Fachhochschulreife  - Duales Studium zum 
Bachelor of Laws  im gehobenen Dienst mit einer monatlichen 
Vergütung von ca. 1.300,- €. 
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Zum 15.09. für Schüler/-innen mit mittlerer Reife  - Ausbildung 
zum Finanzwirt/ zur Finanzwirtin  im mittleren Dienst mit einer 
monatlichen Vergütung von ca. 1.250,- €. 
Ein interessanter, krisensicherer Job mit flexiblen Arbeitszeiten, 
guten Fortbildungsmöglichkeiten und Aufstiegsmöglichkeiten 
sind selbstverständlich. 
Interesse geweckt??? 
Weitere Infos zum Bewerberverfahren gibt es unter „www.steu-
er-kann-ich-auch.de“ oder von uns direkt per E-Mail unter Aus-
bildung-77@finanzamt.bwl.de bzw. über Tel. 0751/403-741 bzw. 
403-791. 
Das Ausbildungsteam des Finanzamts Ravensburg in Wein-
garten

Deutsches Rotes Kreuz  
Kreisverband Ravensburg e.V. 
Das DRK sucht Freiwillige für FSJ und BFD 
Ab September bietet das Rote Kreuz im Rahmen eines 12-mona-
tigen FSJ wieder mehrere Möglichkeiten der Berufsorientierung 
für Schulabgänger. Durch Mitarbeit in verschiedenen Einsatzberei-
chen erhalten die Freiwilligen Einblick in den abwechslungsreichen 
Berufsalltag im Sozialwesen sowie die Chance zur persönlichen 
Weiterentwicklung. Neben der einheitlichen Vergütung gehören 
auch kostenlosen Seminare und Fortbildungen, Bildungstage und 
eine qualifizierte Praxisanleitung zum FSJ. 
Für Personen, die sich unabhängig von ihrer Alters- und Lebens-
situation beruflich umorientieren oder wieder neu ins Berufsleben 
einsteigen möchten, besteht die Möglichkeit eines 12-monatigen 
Bundesfreiwilligendienstes. Dieser beinhaltet dieselben Rahmen-
bedingungen wie das FSJ. Ein Freiwilligendienst ist im DRK in den 
Bereichen Kindertagesstätten, Soziale Dienste, Armutsbezogene 
Hilfen und Integrationsmanagement in Voll- und Teilzeit möglich. 
Nähere Informationen zum Freiwilligendienst und die Möglichkeit 
zur Bewerbung finden sie unter: www.drk-rv.de/karriere 
Kontakt: 
DRK Kreisverband Ravensburg e.V. 
Herr Robert Schön 
Ulmer Straße 95 
88212 Ravensburg 
Telefon: 0751/56061-60 
robert.schoen@rotkreuz-ravensburg.de

Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg 
Berufsinformationszentren Konstanz und Ravensburg sind 
wieder geöffnet 
Die Berufsinformationszentren (BiZ) der Agentur für Arbeit in 
Konstanz und Ravensburg sind wieder für alle Bürgerinnen und 
Bürger geöffnet. Montag und Dienstag von 8:00 bis 16.00 Uhr, 
Mittwoch und Freitag von 8:00 bis 12:30 Uhr sowie am Donners-
tag von 8:00 bis 18:00 Uhr steht allen Interessierten das gesamte 
Angebot rund um Bildung, Beruf und Arbeitsmarkt offen. Pan-
demiebedingt war das BiZ zuletzt geschlossen.Alle Dienstleis-
tungen des BiZ sind kostenlos und können ohne Termin oder 
vorherige Anmeldung genutzt werden. Die Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter stehen wie gewohnt für alle Fragen und Informatio-
nen zur Verfügung.Allen Interessierten stehen ausführliche Infor-
mationen zu den Bereichen „Arbeit und Beruf“, „Ausbildung und 
Studium“, „Bewerbung“ und „International“ zur Verfügung. Hier 
stehen sowohl digitale als auch Printmedien zur Auswahl.Die 
Internetarbeitsplätze ermöglichen einen schnellen Zugang zu 
allen Online-Angeboten. Hierzu zählen beispielsweise das BERU-
FENET und das Weiterbildungsportal. Auch die beiden Orientie-
rungstools „Check-U“ und „New Plan“ können im BiZ genutzt 
werden. Check-U ist der perfekte Einstieg in die Berufsorientie-
rung und ist insbesondere für alle geeignet, die am Anfang ihres 
Berufslebens stehen. New Plan richtet sich an alle, die sich für 
neue berufliche Möglichkeiten interessieren und dazu beispiels-
weise passende Weiterbildungen suchen.Über die JOBSUCHE 
lassen sich passende Ausbildungs- und Arbeitsplätze finden und 
an den Bewerbungs-PCs können sofort Bewerbungsunterlagen 
erstellt oder aktualisiert werden. Das Berufsinformationszentrum 
(BiZ) Konstanz befindet sich in der Stromeyersdorfstr. 1 in Kons-
tanz. Das Berufsinformationszentrum (BiZ) Ravensburg befindet 
sich in der Schützenstr. 69 in Ravensburg. 

Infobox Konstanz 
Berufsinformationszentrum (BiZ) 
Konstanz der Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg 
Stromeyersdorfstr. 1 
78467 Konstanz 
Montag und Dienstag 8:00 - 16:00 Uhr 
Mittwoch und Freitag 8:00 - 12:30 Uhr 
Donnerstag 8:00 - 18:00 Uhr 
Telefon: 07531 - 585 200 
E-Mail: Konstanz.Biz@arbeitsagentur.de 
Infobox Ravensburg 
Berufsinformationszentrum (BiZ) Ravensburg der Agentur für 
Arbeit Konstanz-Ravensburg 
Schützenstr. 69 
88212 Ravensburg 
Montag und Dienstag 8:00 - 16:00 Uhr 
Mittwoch und Freitag 8:00 - 12:30 Uhr 
Donnerstag 8:00 - 18:00 Uhr 
Telefon: 0751 - 805 222 
E-Mail: Ravensburg.Biz@arbeitsagentur.de

Bodensee-Oberschwaben Verkehrsverbund 
GmbH (bodo) 
9-Euro-Ticket: Vorbereitungen im bodo laufen 
Verkaufsstellen stehen fest - Verkaufsbeginn noch offen 
Für wenig Geld mit Bus und Bahn fahren - das verspricht das von 
der Bundesregierung beschlossene 9-Euro-Ticket. Es wird jeweils 
für die Monate Juni, Juli und August erhältlich sein und deutsch-
landweit in allen Bussen und Zügen des Nahverkehrs gelten. Der 
bodo-Verkehrsverbund arbeitet mit hoher Schlagzahl daran, die-
ses besondere Angebot in der Region zugänglich zu machen. 
„Die große Herausforderung ist, dass wir das 9-Euro-Ticket auch 
unseren Bestandskunden anbieten müssen und wollen“, sagt 
bodo-Geschäftsführer Jürgen Löffler. Damit seien beispielsweise 
Inhaber von Abo-Fahrkarten oder Schülermonatskarten gemeint, 
die ebenso von dem günstigen Preis profitieren sollen wie jene, die 
den öffentlichen Nahverkehr bisher nicht oder nur wenig nutzen. 
„Letztere kaufen sich einfach das Ticket und können damit einen 
ganzen Monat lang fahren. Für Abonnenten und Schüler arbei-
tet bodo daran, das 9-Euro-Ticket automatisch abzurechnen. 
Deswegen brauchen bestehende Abonnements mit Blick auf das 
9-Euro-Ticket nicht gekündigt zu werden“, erklärt Löffler. 
Noch seien viele Details zu klären. So stehe der genaue Termin 
des Verkaufsbeginns noch nicht fest. Sicher sei aber bereits, 
dass man im Verbundgebiet - also im Landkreis Ravensburg, 
im Bodenseekreis und im Landkreis Lindau - das 9-Euro-Ticket 
sowohl an den Fahrkartenautomaten, in den Mobilitätszentralen 
und in den Bussen kaufen könne. Auch auf digitalem Weg werde 
es erhältlich sein. 
Welche Effekte das 9-Euro-Ticket mit sich bringt, ist laut Jür-
gen Löffler jetzt schon absehbar: „Die öffentlichen Verkehrsmit-
tel werden einen besonders großen Zulauf erfahren.“ Nahe liege 
es beispielsweise, dass Ausflügler und Urlauber in diesem Som-
mer verstärkt mit Bus und Bahn ins Allgäu und an den Bodensee 
fahren und die schönen Ziele auf diesem Weg erkunden werden. 
„Dieses Sonderangebot bietet also die Chance, noch viel mehr 
Menschen für Bus und Bahn zu begeistern“, sagt Löffler. 
Auf den Schienenstrecken und auf zahlreichen Buslinien im bodo 
gibt es seit vergangenem Dezember ein größeres Fahrtangebot, 
zum Beispiel auf der Regiobus-Linie 700 Ravensburg - Kons-
tanz, auf der Städteschnellbus-Linie 7394 Friedrichshafen - Kon-
stanz oder auf den Regiobus-Linien R 40 Ravensburg - Wangen, 
R 41 Wangen - Isny sowie R 90 Bad Wurzach - Leutkirch. Bus 
und Bahn laden ein, die Region zu entdecken oder auf dem Weg 
zur Arbeit das Auto mal stehen zu lassen. Wer den öffentlichen 
Nahverkehr nutzt, spart Energie und schont damit nicht nur das 
Klima, sondern auch den eigenen Geldbeutel.

Deutsche Rentenversicherung  
Für Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber:
Neue Seminare zur Sozialversicherung
Die Deutsche Rentenversicherung (DRV) Baden-Württemberg 
bietet auch in diesem Jahr ihre Seminare für Arbeitgeberinnen 
und Arbeitgeber ausschließlich in einem digitalen Format an. 
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Die Präsentationen zu Fragen des Sozialversicherungsrechtes 
wurden dafür in einzelne Themenbereiche gegliedert und ver-
filmt. Die Filme sind bis zum 1. Juli 2022 auf der Homepage der 
DRV Baden-Württemberg unter www.drv-bw.de/arbeitgeberse-
minare abrufbar.
Das kostenfreie Angebot richtet sich an alle Arbeitgeberinnen 
und Arbeitgeber sowie an Beschäftigte aus den Bereichen Per-
sonalmanagement und Steuerberatung. In den Seminaren werden 
wieder praxisbezogene Sachverhalte und die gesetzlichen Ände-
rungen erläutert. Folgende Themen werden online angeboten: 
• Beschäftigung bei Rentenbezug 
• Führung von Entgeltunterlagen (Befreiung und Fristen) 
• Statusfeststellungsverfahren ab 1. April 2022 
•  Zusätzlichkeitserfordernis im Beitragsrecht der Sozialversi-

cherung 
• Änderungen in den Geringfügigkeitsrichtlinien 
Darüber hinaus gibt es beim Thema »Führung von Entgeltunter-
lagen« ein Video zur »elektronisch unterstützten Betriebsprüfung 
(euBP)« und ein weiteres zur Datenaustauschplattform »Crypts-
hare«. Diese ermöglicht eine rechtssichere Kommunikation mit 
dem Betriebsprüfdienst der Rentenversicherung.
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VERSCHIEDENES

NACHRUF

Der DRK Ortsverein Vogt e.V. trauert um sein Mitglied

Luise Feuerstein
welche am 14.04.2022 mit 86 Jahren verstorben ist.

Luise war ein Mitglied der ersten Stunde in unserem Arbeitskreis. Sie opferte für diesen 
ihre knapp bemessene Freizeit und war jahrzehntelang eine der guten und fleißigen 
Küchengeister bei unseren Blutspendeaktionen. Ihre kräftige, selbstgemachte Fleisch- 
brühe ist legendär. Auch besuchte Luise im Namen unseres Ortsvereins ältere und 
kranke Vogter Bürger sowohl daheim als auch in den umliegenden Altenheimen und 
verbrachte dort unzählige Stunden.

Wir danken Luise für ihre helfende Hand und ihre positive Stimmung, welche sie bei 
allen Aktionen verbreitete. Sie wird uns mit ihrer bescheidenen, humorvollen und 
stets hilfsbereiten Art in guter Erinnerung bleiben. 

Unsere Anteilnahme gilt ihren nächsten Angehörigen. 

Deutsches Rotes Kreuz
Ortsverein Vogt e.V.

Vorstand und Bereitschaftsleitung

Feld 17, 88289 Waldburg, Telefon 0 75 29 1750

THEKEN-KLASSIKER im ANGEBOT vom 29.04. – 30.04.2022

BAYRISCHE  BIERWURST - delikat aromatisch 100 g 1,35 €

DEBREZINER - pikant scharf  1 Paar 1,20 € 
  5 Paar 4,80 € 

KAMINBAUCH - vom Landrauch 100 g 1,20 €

GRILL-KOTELETTS  saftig und mager - natur oder mariniert 100 g 0,93 €

Öffnungszeiten:  Freitag  08:00 - 12:00 Uhr und 14:00 - 18:00 Uhr
 Samstag  07:30 - 12:00 Uhr

Die ausführliche Stellenanzeige finden Sie in 
unserer Stellenbörse (jobs.drs.de)

www.drs.de

Das Katholische Verwaltungszentrum Allgäu-Oberschwaben mit Sitz in Kißlegg in 
Trägerschaft der Diözese Rottenburg-Stuttgart übernimmt die fachliche Betreuung 
von 103 Kindergärten im Dekanat Allgäu-Oberschwaben. Hierzu suchen wir zum 
frühestmöglichen Zeitpunkt als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung eine Person 
für die

Sachgebietsleitung Kindergarten (m/w/d)
in Vollzeit

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auf-
trag setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 22/28/972 und Ihrer Kon-
fession bis zum 08.05.2022, ausschließlich online über unser Stellenportal:  
jobs.drs.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Claudia Rebholz,
Tel.: 07563 91348-11, E-Mail: bewerbung-ao@kvz.drs.de

Die ausführliche Stellenanzeige finden Sie in 
unserer Stellenbörse (jobs.drs.de)

www.drs.de

Für das Katholische Verwaltungszentrum Allgäu-Oberschwaben in Trägerschaft der 
Diözese Rottenburg-Stuttgart mit Sitz in Kißlegg suchen wir als Ergänzung unseres 
Mitarbeiterteams zum frühestmöglichen Zeitpunkt befristet als Mutterschutz- und 
evtl. Elternzeitvertretung eine/einen

KINDERGARTENBEAUFTRAGTE/N  
VERWALTUNG (m/w/d)

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auf-
trag setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 22/28/968 und Ihrer Kon-
fession bis zum 08.05.2022, ausschließlich online über unser Stellenportal:  
jobs.drs.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Claudia Rebholz, Tel.: 07563/91348-11, 
E-Mail: bewerbung-ao@kvz.drs.de.

Katze "Bella" in Waldburg vermisst!
Kleinwüchsige Tigerkatze entlaufen am Freitag, 8. April
im Habnitweg.  01525-2706174

STELLENANGEBOTE

GESCHÄFTSANZEIGEN

NACHRUFE
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VERSCHIEDENES

NACHRUF

Der DRK Ortsverein Vogt e.V. trauert um sein Mitglied

Luise Feuerstein
welche am 14.04.2022 mit 86 Jahren verstorben ist.

Luise war ein Mitglied der ersten Stunde in unserem Arbeitskreis. Sie opferte für diesen 
ihre knapp bemessene Freizeit und war jahrzehntelang eine der guten und fleißigen 
Küchengeister bei unseren Blutspendeaktionen. Ihre kräftige, selbstgemachte Fleisch- 
brühe ist legendär. Auch besuchte Luise im Namen unseres Ortsvereins ältere und 
kranke Vogter Bürger sowohl daheim als auch in den umliegenden Altenheimen und 
verbrachte dort unzählige Stunden.

Wir danken Luise für ihre helfende Hand und ihre positive Stimmung, welche sie bei 
allen Aktionen verbreitete. Sie wird uns mit ihrer bescheidenen, humorvollen und 
stets hilfsbereiten Art in guter Erinnerung bleiben. 

Unsere Anteilnahme gilt ihren nächsten Angehörigen. 

Deutsches Rotes Kreuz
Ortsverein Vogt e.V.

Vorstand und Bereitschaftsleitung

Feld 17, 88289 Waldburg, Telefon 0 75 29 1750

THEKEN-KLASSIKER im ANGEBOT vom 29.04. – 30.04.2022

BAYRISCHE  BIERWURST - delikat aromatisch 100 g 1,35 €

DEBREZINER - pikant scharf  1 Paar 1,20 € 
  5 Paar 4,80 € 

KAMINBAUCH - vom Landrauch 100 g 1,20 €

GRILL-KOTELETTS  saftig und mager - natur oder mariniert 100 g 0,93 €

Öffnungszeiten:  Freitag  08:00 - 12:00 Uhr und 14:00 - 18:00 Uhr
 Samstag  07:30 - 12:00 Uhr

Die ausführliche Stellenanzeige finden Sie in 
unserer Stellenbörse (jobs.drs.de)

www.drs.de

Das Katholische Verwaltungszentrum Allgäu-Oberschwaben mit Sitz in Kißlegg in 
Trägerschaft der Diözese Rottenburg-Stuttgart übernimmt die fachliche Betreuung 
von 103 Kindergärten im Dekanat Allgäu-Oberschwaben. Hierzu suchen wir zum 
frühestmöglichen Zeitpunkt als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung eine Person 
für die

Sachgebietsleitung Kindergarten (m/w/d)
in Vollzeit

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auf-
trag setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 22/28/972 und Ihrer Kon-
fession bis zum 08.05.2022, ausschließlich online über unser Stellenportal:  
jobs.drs.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Claudia Rebholz,
Tel.: 07563 91348-11, E-Mail: bewerbung-ao@kvz.drs.de

Die ausführliche Stellenanzeige finden Sie in 
unserer Stellenbörse (jobs.drs.de)

www.drs.de

Für das Katholische Verwaltungszentrum Allgäu-Oberschwaben in Trägerschaft der 
Diözese Rottenburg-Stuttgart mit Sitz in Kißlegg suchen wir als Ergänzung unseres 
Mitarbeiterteams zum frühestmöglichen Zeitpunkt befristet als Mutterschutz- und 
evtl. Elternzeitvertretung eine/einen

KINDERGARTENBEAUFTRAGTE/N  
VERWALTUNG (m/w/d)

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auf-
trag setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 22/28/968 und Ihrer Kon-
fession bis zum 08.05.2022, ausschließlich online über unser Stellenportal:  
jobs.drs.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Claudia Rebholz, Tel.: 07563/91348-11, 
E-Mail: bewerbung-ao@kvz.drs.de.

Katze "Bella" in Waldburg vermisst!
Kleinwüchsige Tigerkatze entlaufen am Freitag, 8. April
im Habnitweg.  01525-2706174

STELLENANGEBOTE

GESCHÄFTSANZEIGEN

NACHRUFE

VERSCHIEDENES

NACHRUF

Der DRK Ortsverein Vogt e.V. trauert um sein Mitglied

Luise Feuerstein
welche am 14.04.2022 mit 86 Jahren verstorben ist.

Luise war ein Mitglied der ersten Stunde in unserem Arbeitskreis. Sie opferte für diesen 
ihre knapp bemessene Freizeit und war jahrzehntelang eine der guten und fleißigen 
Küchengeister bei unseren Blutspendeaktionen. Ihre kräftige, selbstgemachte Fleisch- 
brühe ist legendär. Auch besuchte Luise im Namen unseres Ortsvereins ältere und 
kranke Vogter Bürger sowohl daheim als auch in den umliegenden Altenheimen und 
verbrachte dort unzählige Stunden.

Wir danken Luise für ihre helfende Hand und ihre positive Stimmung, welche sie bei 
allen Aktionen verbreitete. Sie wird uns mit ihrer bescheidenen, humorvollen und 
stets hilfsbereiten Art in guter Erinnerung bleiben. 

Unsere Anteilnahme gilt ihren nächsten Angehörigen. 

Deutsches Rotes Kreuz
Ortsverein Vogt e.V.

Vorstand und Bereitschaftsleitung

Feld 17, 88289 Waldburg, Telefon 0 75 29 1750

THEKEN-KLASSIKER im ANGEBOT vom 29.04. – 30.04.2022

BAYRISCHE  BIERWURST - delikat aromatisch 100 g 1,35 €

DEBREZINER - pikant scharf  1 Paar 1,20 € 
  5 Paar 4,80 € 

KAMINBAUCH - vom Landrauch 100 g 1,20 €

GRILL-KOTELETTS  saftig und mager - natur oder mariniert 100 g 0,93 €

Öffnungszeiten:  Freitag  08:00 - 12:00 Uhr und 14:00 - 18:00 Uhr
 Samstag  07:30 - 12:00 Uhr

Die ausführliche Stellenanzeige finden Sie in 
unserer Stellenbörse (jobs.drs.de)

www.drs.de

Das Katholische Verwaltungszentrum Allgäu-Oberschwaben mit Sitz in Kißlegg in 
Trägerschaft der Diözese Rottenburg-Stuttgart übernimmt die fachliche Betreuung 
von 103 Kindergärten im Dekanat Allgäu-Oberschwaben. Hierzu suchen wir zum 
frühestmöglichen Zeitpunkt als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung eine Person 
für die

Sachgebietsleitung Kindergarten (m/w/d)
in Vollzeit

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auf-
trag setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 22/28/972 und Ihrer Kon-
fession bis zum 08.05.2022, ausschließlich online über unser Stellenportal:  
jobs.drs.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Claudia Rebholz,
Tel.: 07563 91348-11, E-Mail: bewerbung-ao@kvz.drs.de

Die ausführliche Stellenanzeige finden Sie in 
unserer Stellenbörse (jobs.drs.de)

Diözese Rottenburg-Stuttgart mit Sitz in Kißlegg suchen wir als Ergänzung unseres 
Mitarbeiterteams zum frühestmöglichen Zeitpunkt befristet als Mutterschutz- und 
evtl. Elternzeitvertretung eine/einen

KINDERGARTENBEAUFTRAGTE/N  
VERWALTUNG (m/w/d)

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auf-
trag setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer 22/28/968 und Ihrer Kon-
fession bis zum 08.05.2022, ausschließlich online über unser Stellenportal:  
jobs.drs.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Claudia Rebholz, Tel.: 07563/91348-11, 
E-Mail: bewerbung-ao@kvz.drs.de.

Katze "Bella" in Waldburg vermisst!
Kleinwüchsige Tigerkatze entlaufen am Freitag, 8. April
im Habnitweg.  01525-2706174

GESCHÄFTSANZEIGEN

NACHRUFE




